ELOTERJESZTES
a Képviselo-testiilet 2012. november 28-i iilésére

Targy: Szentgotthard Varos Onkormanyzatanak 2013. évi kéltségvetési koncepcioja
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény 24. § (1) bekezdésében eldirt kotelezett-
ségnek megfelelden a alabbiak szerint terjesztem eld a Szentgotthard Varos Onkorméanyzata-
nak 2013. évi koltségvetési koncepcidjara készitett javaslatot.

A koncepciot az 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 26. § (1) bekezdésének megfeleloen
Magyarorszag 2013. évi koltségvetésérol szolo torvény tervezete annak altalanos és fejeze-
ti indokolasa, valamint az Allami Szamvevészék koltségvetési torvényjavaslatrol késziilt
véleményezése, ¢s az Onkormanyzati képviselok altal megfogalmazott igények alapjan allitot-
tuk ossze./

A munka folyamatossaga és a hataridk betartasa érdekében sziikséges, hogy megfeleld don-
tési pontokat jeloljiink ki. A tervezés jelenlegi szakaszaban a feltételek nem teljes korti isme-
rete mellett is meg kell hatdrozni a koncepcionalis célokat, valamint szamba kell venni az
atengedett illetve helyben képz6do bevételeket €s az ismert kotelezettségeket.

A koncepcionalis célok meghatdrozasanal feltétleniil fontos az el6z6 évek soran érvényesiild
gazdasagi tendencidinak, valamint az egyes kozigazgatasi, kozoktatasi feladatok allami fenn-
tartasba kertilésének gazdalkodasra vonatkozd varhatd hatasanak vizsgélata, az dnkormany-
zatnal és intézményeinél marado feladatok attekintése.

A korabbi évek tervezési gyakorlatanak megfeleléen a 2013. évi koltségvetési koncepcid is
egy rendkiviil bizonytalan nemzetk6zi és hazai gazdasagi, pénziigyi €és jogi kornyezetben fo-
galmazhat6 meg. Bizonytalansagi tényezdként kell szamolnunk a jogi-szabalyozasi kdrnyezet
valtozasaival, a stagnalo gazdasagi fejlodés miatt a helyi adok varhat6 nagysagrendjével, va-
lamint az allami tAmogatasok jelentésen atalakuld rendszerével. Az 6tv. feladatainkat megha-
tarozo részének hatalyba Iépése, a fokozodo allami szerepvallalas a kozszféraban, atalakitja a
miik6désiink szervezeti kereteit, intézményhalozatat, a formalodo feladat-finanszirozasi rend-
szer pedig hosszabb tavon is behatarolja az 6nkorméanyzat mozgasterét.

I. A kiindulasi helyzet értékelése

1.1 Koézponti szabalyozas

A koncepcid kialakitdsanal az allamhéztartasi térvény eldirasainak megfeleléen a 2013.évi
koltségvetési torvény tervezetébdl kell kiindulnia az dnkormanyzatoknak.(T07655/0425)

A Magyarorszag 2013. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo torvényjavaslat, valamint a Ma-
gyarorszag 2013. évi kozponti koltségvetését megalapozd egyes torvények modositasardl szo-
16 térvényjavaslat 2012. junius 15-én keriilt benyujtasra az orszaggylilésnek, de a koncepcio
készités iddszakdban még egyik torvénytervezet sem kertiilt elfogadasra.

A koncepci6 kialakitasat tovabb neheziti, hogy a koltségvetési torvény tervezetéhez modositd
javaslatok kapcsolodnak, valamint a koltségvetési torvény végrehajtasat megalapozo agazati
torvények illetve kapcsolodo egyéb jogszabalyok jelentds része jelenleg is kidolgozas alatt all.
A koltségvetési torvény tervezete alapjan az onkormanyzatok a 2013. évi koltségvetésiik
tervezésénél a kovetkezo prioritasokkal szamolhatnak:

A koltségvetési torvény tervezete abbdl indul ki, hogy 2013. januar 1-jétdl atalakul az 6nkor-
manyzati feladatellatas, ezzel egyiitt a finanszirozasi rendszer is. A korabban az dnkormany-



zatok altal ellatott feladatok egy része az allamhoz keriil és ezzel egyiitt a feladatellatast szol-
galo, eddig az dnkormanyzatoknak atengedett forrasok nagyobb részét illetve egyéb, feladat-
hoz szorosan nem ko6t6do tamogatasok egy részét is atiranyitjak a kozponti koltségvetésbe,
ezért uj finanszirozdsi struktura alakul ki, mely elszakad a normativ tamogatasi rendszert6l.
Mai ismereteink szerint a helyi nkormanyzatok feladataihoz 2013-ban a kézponti koltségve-
tés mintegy 647 milliard forinttal jarul hozza, mely a 2012. évi tamogatas 62%-a tovabba a
feladatellatas atvételével parhuzamosan az onkormanyzati forrasok koziil kiszabalyozzak a
helyben maradé személyi jovedelemad6 és a gépjarmiiadé 55-60 %o- at.

A feladatellatas atstrukturalasa miatt az egyes forrasok atkeriilnek az agazatot feliigyelo
fejezetekbe:

1. EMMI fejezetbe dtkeriilo forrasok:

- iskolapedagogusok bérére: tekintettel arra, hogy az iskolai pedagdgusok és a szakmai
munkat kdzvetleniil segit6k allami alkalmazottak lesznek, bériik finanszirozasat kdzvetleniil a
kozponti koltségvetésbdl kell biztositani, melynek fedezete allami tamogatas, valamint az
onkormanyzatokat 2012-ig megilletd gépjarmiiado 40%-a, a helyben marado személyi jove-
delemado kozel fele, és a teljes illetékbevétel egyiittes 6sszegének a kozponti koltségvetési
tamogatassa valo atkonvertalasabol tevodik ossze.

- az iskolai szakmai munka feltételeinek tamogatasara, az oktatas-nevelés allami feladatel-
latasa megfeleld szakmai szinvonalanak garantalasa érdekében elengedhetetlen, hogy a tan-
eszk6zoket megfeleld mennyiségben és mindségben az 4gazati minisztérium biztositsa.

- szocialis szakellatas finanszirozasa, amely 2013-t61 teljes egészében allami feladatta valik
¢€s emiatt a normativa egy része elvonasra keriil az 6nkormanyzatoktol.

2. KIM fejezetbe dtkeriild forrasok

* jarasi kormanyhivataloknak miikodési célra: az 6nkormanyzati szervek altal ellatott dl-
lamigazgatasi feladatok mértéke csokken, az ligyek zome a 2013. januar 1-jét6l 1étrejovo
jarasi kormanyhivatalokhoz keriil. A valtozasok miatt a gydmiigyi és okmdnyirodai normativ
hozzajarulasok, a korjegyzoségi feladatokhoz kapcsolodo tamogatds, valamint az dltalanos
iizemeltetési normativa egy része mintegy 30 milliard forint) a KIM fejezetébe kertil at a jara-
si és fovarosi keriileti kormanyhivatalok mitkodésének biztositasa céljabol.

* ellatottak juttatasainak fedezete: a jarasok kialakitasarol szol6 torvény alapjan 2013. janu-
ar 1-jétol a jarasi kormanyhivatalokhoz keriilnek az egyes segélyek, igy az é&polasi dij, az
idOskortak jaradéka, az dvodaztatasi tamogatas kifizetése. E feladatok ellatasahoz a KIM-hez
keriil az e célra biztositott tamogatasok 11 havi 6sszege, 0sszesen 19,1 millidrd forint 6sszeg-
ben.

Az Allami Szamvevészék Magyarorszag 2013. évi koltségvetési torvénytervezetérdl alkotott
véleménye az 6onkormanyzatok tamogatasaval kapcsolatban az alabbiakat tartalmazza:

,»A helyi dnkormanyzatok tamogatasi eldiranyzatabol megalapozott azok 6,6%-a

(43,0 Mrd Ft), részben megalapozott 62,7%-a (405,9 Mrd Ft), nem megalapozott

30,7%-a (198,4 Mrd Ft).

Megalapozottnak mindsitettiik a helyi 6nkormanyzatok altal felhasznalhaté kdzpontositott
eléiranyzatokat és a Vis maior tamogatast. Részben megalapozottak a telepiilési onkor-
manyzatok dgazati feladatainak tdmogatédsa eldirdnyzatok tovabba a cimzett és céltdmogata-
sok. Nem megalapozottak a helyi 6nkormanyzatok altalanos mitkdésének tamogatasai, a
helyi 6nkorményzatok kiegészitd tamogatasai.”

Az dnkormanyzati alrendszer szerkezetének és finanszirozasanak atalakitasa és a kapcsolodo
forrasok atrendezése a torvényjavaslat benyljtasdig nem zarult le. Az alrendszerbdl 464,4
Mrd Ft forrast vontak ki. Az ezt alatdmaszto hattérszamitasok — az 0j feladatmegosztas figye-
lembevételével — elkésziiltek, de azok a valtozasokat és azok hatasat nem veszik teljes koriien



figyelembe. Ezért kockazatot hordoz, hogy a kelloképpen meg nem alapozott forraskivonas a
telepiilési onkormanyzatok egyes csoportjait nem a feladatcsokkentéssel aranyosan érinti.

1.2 A koncepciot meghatarozo alapelvek, keretek

- A koncepcio, illetve jovo évi koltségvetés szervesen illeszkedjen a Gazdasagi Programban
megfogalmazott fejlesztési célkitlizésekhez, érvényre juttatva a korabbi években megfogal-
mazott prioritasokat.

- Az alap- és kozépfoku oktatas, miivészeti és szakképzés, valamint a teriileti kozigazgatasi
feladatok allami fenntartdsba vondsa kovetkeztében jelentésen csokken az dnkormanyzat altal
ellatand6 feladatok kore. Fel kell késziilniink év elejével az atadasokkal kapcsolatos tevé-
kenységek lebonyolitasara, illetve a megmarado feladatok legmegfelel6bb szervezeti keretei-
nek kialakitasara.

- 2013-ban is abszoltt elsdbbséget élvez a kdtvény, a hitelek téketdrlesztéseinek és kamatai-
nak pontos fizetése. A miniszterelnok azon bejelentése, hogy az eladosodas elleni kiizdelem
harmadik frontjaként az allam atveszi az 6nkormanyzatok adossdgallomanyat, vagy annak egy
részét, jelentds adossagtehertdl szabaditja meg az onkormanyzatokat. Mivel az 4tvallalas mér-
tékét befolyasolja a sajat bevételteremtd képesség, €s nagysaga egyedileg keriil meghatarozas-
ra, 0sszege csak a késobbiekben valik ismertte.

- Jovo6 évi gazdalkodasunk pénziigyi kereteit dontden a kialakuld (t6bb elemében még nem
ismert) feladattamogatasi rendszer és sajat adobevételeink nagysaga hatarozza meg. Nincs
lehetdség nagy értékli vagyontargyak értékesitésére, és nem keriilhet sor tovabbi dnkormany-
zati bérlakasok eladdséara sem.

- Az 0j palyazati koncepcio az 6nkormanyzatoktol a kis- és kdzépvallalkozasok, civil szerve-
zetek iranyaba mozdul el. Egyéb beruhazasok esetében pedig a Nyugat-Dunantuli régié alta-
laban csak 30 %-os tamogatasi intenzitast élvez, mindezek kovetkeztében sziikiilhetnek a fej-
lesztésekhez elnyerhetd palyazati forrasok.

- A koltségvetési torvényjavaslat timogatasi struktaraja alapjan nem, vagy csak nagyon Kis
mértékben lesz méd rendkiviili dllami tamogatasok igénybevételére.

- A stabilitasi torvény el6irasai alapjan hitelfelvétel nem tervezhet6, 2013-t6l likvid hitel, fo-
lydszamlahitel sem 4ll rendelkezésre.

- Szocialis teriileten célzottan sziikséges felhasznalni a rendelkezésre allo forrasokat, alkal-
mazkodni kell az allami szerepvallalasbol és az dgazati térvények modosulasabol adodo val-
tozasokhoz, ugyanakkor meg kell 6rizni az elmult években elhatarozott helyi tamogatasi for-
makat (lakasfenntartasi, tiizifa, stb.).

- A civil szféra, a sport és kulturalis egyesiiletek, alapitvanyok tdmogatasat j alapelvek men-
tén célszerii kialakitani, amely a tarsadalmi hasznossag szempontjait kiemelten veszi figye-
lembe.

1.3 Kotelezettséget eloiro testiileti hatarozatok:

A koncepci6 kialakitdsdnal elengedhetetlen, hogy attekintsiik azokat a Képviseld-testiilet altal
hozott hatarozatokat, amelyek a 2013. év koltségvetésére kotelezettségvallalast iranyoztak
eld.

53/2012. szamu Képviseld-testiileti hatdrozat: ,,Szentgotthard-Farkasfa telepiilésrész ivoviz-
mindség-javitasa” cimii palyazat

62/2012. szami Képviseld-testiileti hatdrozat:Jatékvar Ovoda eldterjesztésben szereplé felji-
tasara

63/2012. szamu_Képviselo-testiileti_hatarozat: ,,Tuddasdepo-EXpressz - A konyvtdri halozat
nem formalis és informalis képzési szerepének erdsitése az élethosszig tarto tanulas érdeke-
ben” cimti, TAMOP-3.2.4.A-11/1 kédszamu palyazat




69/2012. szamu Képviseld-testiileti hatdrozat Egészségre neveld és szemléletformalo életmod-
programok a kistérségekben” cimii palyézati felhivasra (kodszam: TAMOP-6.1.2/11/3)
104/2012. szamu Képviselo-testiileti hatdrozat: A bilinmegeldzés szempontjabol kiemelten fon-
tos, biinelkéveto vagy biinelkovetés szempontjabol veszélyeztetett gyermek- és fiatalkoruak
segitése” (kodszam: TAMOP-5.6.1.B-12/1) c. palyazat

112/2012. szamu Képviselo-testiileti hatdrozat

LKulturdlis szakemberek tovabbképzése a szolgdltatdsfejlesztés érdekében  cimii, TAMOP-
3.2.12-12/1 kédszamu palyazatra

113/2012. szamii Képviseld-testiileti hatdrozat: Az Ovodafejlesztés” (kodszam: TAMOP-
3.1.11-12/2)

114/2012. szamu Képviselo-testiileti hatarozat,,Szocialis alapszolgaltatasok és gyermekjoléti
alapellatasok infrastrukturdlis fejlesztése” (NYDOP-5.1.1./B-11)

216/2012. szamu Képviselo-testiileti hatarozat: Tarsadalmi Megujulas Operativ Program ke-
retében (K6dszam: TAMOP — 3.4.3-2.2.5. A komponens

217/2012. szamu Képviseld-testiileti hatdrozat2013/2014-es tanévre inditandd osztalyoknal
kézilabdas osztalyt/csoportot indithasson.

236/2012. szamu Képviseld-testiileti hatdrozat: Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyza-
ti Osztdndijpalyazat

245/2012. szamu Képvisel-testiileti hatdrozat: a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormany-
zati Osztondijpalyazat 2

I1.) Bevételek tervezése

A koltségvetésben mind az intézményi, mind az dnkormanyzati sajat bevételeket redlisan kell
tervezniink ahhoz, hogy az allami koltségvetésbdl kapott bevételekkel egyiitt teljesithetd ki-
adasi szintet lehessen tervezni.

1.1 Kozponti koltségvetési kapcsolatokbdl szairmazé normativ_allami_hozzajaruldsok,
tamogatasok és az atengedett bevételek alakulisa:

- A helyi 6nkormanyzatok miikodésének altalanos tAmogatasa:

A helyi onkormanyzatok miikodésének altalanos tamogatdsa 01j jogcimként szerepel a kolt-
ségvetési torvény tervezetében. Az altalanos tamogatas lényege, hogy a telepiilési onkor-
manyzatok az j dnkormanyzati téorvényben meghatarozott, célzott tamogatassal nem tamo-
gatott feladataihoz kapcsolodo elismerheté kiadasai csokkennek a helyi bevételek megha-
tarozott mértékével (a gépjarmiiadé onkormanyzatoknal maradoé része, az ipariizési ado
esetében az elvart o6sszeg, valamint az egyéb helyi adok osszegének fele), és az ezt kdveto-
en fennmarado kiilonbozethez biztosit a kozponti kdltségvetés tamogatast. Az altalanos tamo-
gatas varhato nagysaga 74.069 E Ft.

- Az itengedett bevételek rendszerének atalakitasa:

A feladatvaltozasbol eredden a gépjarmiiado dtengedés mértéke csokken 100%-r61 40-45%-
ra, tovabba a helyben marad6 személyi jovedelemado és ehhez kapcsolodva a jovedelemkii-
lonbség mérséklés rendszere megsziinik, helyette az atalakitott tdmogatési rendszer egésze,
benne pedig elsésorban a fentebb emlitett altalanos mitkddési tdimogatas segiti hozza az on-
kormanyzatokat az egyenld esélyli feladatellatashoz.

A helyi adok — igy az iparlizési ado — rendszerét a finanszirozas atalakitdsa nem érinti. Az
ebbdl szarmazo bevétel tovabbra is teljes egészében az onkormanyzatok sajat bevétele marad,
¢s helyben jarul hozzd a feladatokhoz, de O6sszegiliket az altalanos tdmogatas kialakitasnal
figyelembe veszik.

- Koznevelési normativakat érintd tovabbi valtozasok:




* Az onkormanyzatok feladata ezen a téren az Ovodai ellatas lesz, melyet onkormanyza-
tunk Tarsulasi fenntartisban ldttat el. A nevel6 munkahoz sziikséges tdmogatast a kdzponti
koltségvetés tigy bocsatja az dnkormanyzatok/tarsulasok rendelkezésére, hogy az itt dolgozo —
a szaktorvény feladatszervezési (csoport datlag létszam, foglalkozasi idékeret, gyermekkel tol-
tendd Kotott idd) elbirasai szerint elismert — pedagogus és a nevelé munkadt segitd létszam
bérét a kereseteket meghatarozo torvényi szabdlyozds kitelezd szintjén teljes mértékben biz-
tositja. A tamogatas varhat6 6sszege 59.897. E Ft lesz.

* Az ovodik szakmai-dologi kiaddsaihoz és lizemeltetéséhez a kdzponti koltségvetés célzott
¢€s nevesitett tAmogatast biztosit melynek becsiilt 6sszege 16.774 E Ft.

* Az onkormanyzatok — fészabaly szerint — dlljak az iskolak iizemeltetési koltségeit, azaz
ehhez normativ tdmogatast nem biztosit a kdzponti koltségvetés. A koltségvetési torvény ter-
vezetében Ugy szamoltak, hogy az 6nkormadnyzatok allami feladatokra at nem csoportosi-
tott sajatos bevételeikbol (gépjarmiiadé megmarado része, helyi adok teljes bevétele) oldjak
meg, ami indokolt esetben az 6nkormanyzati fejezeti tartalékbol egészithetd ki.

* A gyermekétkeztetés szintén az onkormanyzat feladata marad, finanszirozasa valtozatlan
marad az el6z6 évekhez képest.

* Az iskolak szakmai dologi kiadasait (taneszkdzok) az allam kozvetleniil fedezi.

- Szocialis normativakat érinté valtozasok:

* A szocidlis és gyermekjoléti ellatdasok terén jelentds valtozasok varhatok 2013. évben, de a
szaktorvényi modosulasokrol az Orszaggytilés még nem dontott. A szocidlis és gyermekjoléti
feladataik ellatasandl az 6nkormanyzatok osszesen 220,7 milliard forint kdltségvetési tamo-
gatassal szdmolhatnak az alapellatasok biztositasahoz. Fontos megjegyezni, hogy a koltségve-
tési torvény tervezete - ellentétben az el6z6 évek koltségvetési torvényeivel - nem tartalmazza
tételesen felsorolva az egyes feladatokat és a hozzajuk kapcsolodd normativ tdmogatasokat,
ezért annak megitélésére, hogy a feladat ellatasahoz mennyi normativ tamogatdssal szad-
molhatunk nincs lehetoségiink.

» A pénzbeli ellatasok terén fontos valtozas, hogy egyes segélyek kikeriilnek a jegyz0 hatas-
korébol: a jarasok kialakitasarol, valamint egyes ezzel 0sszefliggd torvények modositasardl
sz0l6 torvény alapjan 2013. januar 1-jété] a normativ apolasi dijrol, az idéskoruak jaradékarol
¢€s az Ovodaztatasi tamogatasrol a jarasi kormanyhivatalok fognak donteni.

A jegyzdi hataskorben levi segélyek a jovoben ,létalapként” egyesiilnek. E kategoria egysé-
gesebb rendszerként fogja 0ssze a jelenlegi jovedelemhez, vagy kiilonb6zo élethelyzetekhez
kapcsolodo tamogatasokat (megtartva ugyanakkor az egyes élethelyzetek kiilonbozdségébol
eredo eltéréseket).

A szakmai elképzelések szerint a létalap:.

- alaptamogatdsi komponense nyUQjtana segitséget a kell jovedelemmel nem rendelkezd haz-
tartdsoknak ugy, hogy jovedelmiiket egy meghatarozott szintig kiegésziti (ide tartozna mosta-
ni foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, illetve a rendszeres szocidlis segély), - kiegészité
tamogatdsi komponense foglalnd magéaba a haztartds tarsadalmilag elismert egyéb sziikségle-
teinek biztositasahoz nyujtott tdimogatasokat (pl. a lakdsfenntartdsi tdmogatast).

A hozzdjarulds a pénzbeli szocidlis ellatasokhoz eldiranyzat a telepiilések szocialis kiadasai
aranyaban elosztva a létalap-segélyek kifizetésének ,,0nrészéhez”, a kozfoglalkoztatas kereté-
ben biztositando sajat er6hdz, valamint az dnkormanyzatok sajat hataskorii krizissegélyezésé-
hez jarul hozza, melynek varhat6 6sszege Onkormanyzatunknal 8.729 E Ft.

- Kozpontositott eldiranyzatok

* A 2012. évrdl athuzodo bérkompenzdcio tamogatdsa eléiranyzaton — a tavalyival megegye-
z8 Osszegben — 1250,0 milli6 forint all rendelkezésre a telepiilési onkormanyzati intézmény-

crer

tamogatasara. A tamogatas a telepiilési onkormanyzatokat a kdltségvetési szerveknél foglal-



koztatottak 2012. évi kompenzaciojarol szol6 371/2011. (XII. 31.) Korm. rendeletben foglal-
tak szerint illeti meg.

1.2 Intézményi miikodési bevételek

Az intézményi miikodési bevétel a kozhatalmi bevételekbdl az egyéb sajat bevételekbol, az
afa bevételekbdl, visszatériilésekbdl, kamatbevételekbdl tevodik Gssze.

A kozhatalmi bevételekbdl a legnagyobb részaranyt az okmanyirodai bevételek képezték,
amelyek janudr 1-jétol atkeriilnek a jarasi hivatalok hataskorébe.

Az egyéb sajat bevételek eldiranyzata tartalmazza az alaptevékenységgel 0sszefiiggd szol-
galtatasok ellenértékét, a tovabbszamlazott kdziizemi dijak bevételét.

* Az intézmények alaptevékenységgel kapcsolatos szolgaltatasainak — étkezési és egyéb
téritési dijak ellenértéke képviseli az egyeb sajat bevételek 70 %-at, melyeknek az inflacios
meértekll novekedése varhatd. A vasarolt élelmezésre forditott kiadas 8%-kal nd. Az dnkor-
manyzatok térvényi felhatalmazas alapjan szednek téritési dijat, ezért a kiaddsok névekménye
csak részlegesen harithatd tovabb a téritési dij megfizetésére kotelezett felé.

1.3 2013. évi varhato egyéb sajat bevételek:

Az egyéb sajatos bevételek a helyiségek, eszk6zok tartos és eseti bérbeadasi dijabol, vala-
mint az egyeb bevételekbdl tevidnek Ossze.

A 2013. évre varhato egyéb sajat bevételeknél 49.877 E Ft-tal szamolhatunk, mely tartalmaz-
za a koncesszios dijat is (Vasiviz)

1.4 A 2013. évi varhato addbevételek:

Az Orszaggytilés a koncepcio elkészitésével egyidejiileg targyalja a helyi adokrol sz616 tor-
vényre vonatkozo jogszabalyvaltozasokat, melyeket a koncepcio elkészitésénél még nem tud-
tunk figyelembe venni.

A gépjarmiiado bevételeket - figyelembe véve a koltségvetési torvény tervezetét — az idei var-
hat6 bevételek 40 %-aban kalkulaltuk. Nem ismertek még a helyi add szabalyok valtozasai
sem, ezért a jovo €vi helyi ado bevételeket a 2012. évre varhato bevételekbdl és az évkozi
valtozasokbol kiindulva allitottuk Gssze, azaz a koncepcidban szereplé tervszamok esetében
nem vettiik figyelembe az idegenforgalmi adordl sz6ld6 dnkormanyzati rendelet jragondola-
sat. Mivel az iidiil6éhelyi feladatokra tdmogatast a 2011. évi bevételeink utan kapunk ezt meg-
terveztiik, ugyanakkor szamolnunk kell azzal, hogy az elszdmolds a 2013. évi teljesités utan
lesz. Ezért is megfontoland6 6nkormanyzati rendeletiink.

A torvényjavaslat Htv-t érintd szovege még a torvényjavaslat vitdja sordn valtozhat, ezért
szlikség lehet a rendeletiink tovabbi feliilvizsgalatara is.

Fontos felhivnunk a figyelmet arra, hogy ha az dnkormanyzat 2013. januar 1-jén kivdnja ha-
talyba léptetni ij adorendeletét, akkor azt legkés6bb 2012. december 2-ig ki kell hirdetni

A 1457/2012. (X. 19.) Korm. hatarozat rendelkezik a 2013. évi koltségvetés egyenlegét javitd
intézkedésekkel kapcsolatos feladatokrdl, melyben ,,17. felhivja a nemzetgazdasagi minisz-
tert, hogy — a helyi ipartizési ad6 alapjanak védelme érdekében — olyan jogszabaly- modosi-
tasra vonatkozo javaslatot készitsen eld, mely értelmében a helyi ipariizési addalap szamitasa
soran a nettd arbevételbdl csak a nettd arbevétel 80%-aban maximalt eladott aruk beszerzési
értéke és kozvetitett szolgaltatas értéke vonhato le;”

A jogszabaly modositas kidolgozasa most van folyamatban, de a kormanyrendeletben megha-
tarozott korlat beépitésével az iparlizési ado bevételének emelkedése varhato.

1.5 Az onkormanyzat sajatos felhalmozasi bevételei:

A foldteriilet és egyéb értékesitési bevételek a jelenlegi gazdasagi helyzetben csak nagyon
Ovatosan becsiilhetdk, és mint a 2012-es év tényadatai is ramutattak, minden erdfeszitésiink
ellenére rendkiviil bizonytalanok. A kinalathoz képest csekély a kereslet, és emellett az érté-
kesitési lehetdségeket a hitelfelvételi lehetdségek is negativ iranyban befolyasoljak. Sajnalatos
modon az elmult évek tendencidja ezen a teriileten varhatéoan 2013-ban sem fog valtozni.




Hasonlo okok miatt bérlakas értékesitési plusz bevétellel — bérlakas eladdssal — szamolni csak
minimalisan lehet. Az elmult idészak tapasztalatai szerint bérlok egy részének a bérleti dij és
koziizemi dijak fizetése is sok esetben nehézséget okoz, hitelfelvételt vagy részletfizetést nem
vagy csak nagyon kevesen vallalnak.

Fenti okok miatt az értékesitési bevételekre becslést terveztiink azzal a megjegyzéssel, hogy
ennek realizalasa is igen bizonytalan.

1.6. Pénziigyi befektetések

A koncepcidoban nem terveztiink értékesitést. Az el6z6 évben sem realizalodott a bevételiink.

Osszességében a 2013. évi bevételek becsiilt 6sszege a koncepcioé alapjan a 2012. évhez
képest 500.919 E Ft-tal csokken. A szamba vett bevételek és a varhaté becsiilt bevételi
tervszamok figyelembe vételével a 2013. évi eredeti koltségvetés bevételi foosszege
1.362.931 E Ft-ban hatarozhaté meg.

II1.) A kiadasok tervezése

A koltségvetési tervezés gyakorlatdnak megfelelden tovabbra is legfontosabb feladat a kolt-
ségvetési intézményrendszer (beleértve a Polgarmesteri Hivatalt is) miikodoképességének
fenntartasa és az onkormanyzat kotelezo feladatainak ellatasa.

A mikodési kiaddsok kozé tartoznak a személyi juttatdsok €és a dologi kiadasok, amelyek
évek ota a koltségvetési kiadasok 75-80 %o-at tették ki.

1.) Személyi juttatasok és jarulékok

A személyi juttatasok kiadasainak nagysagat elsdsorban a torvényi szabalyozas hatarozza
meg, ennek keretein beliil tud az 6nkormanyzat — figyelembe a koltségvetési bevételek nagy-
sagara - az egyes nem kotelez6 juttatas tipusokrol donteni.

A koztisztviseldi illetményalap és a kozalkalmazotti bértabla a 2008. januari szinten van, to-
vabbra is az akkori szamitasi szabalyok érvényesek. A 2013. évi koltségvetési torvény terve-
zete szerint a jJovO évben sem varhato valtozas.

A Polgarmesteri Hivatal esetében a személyi juttatasokat a jarasi rendszer kialakitasara te-
Kintettel a jarasi hivatal részére atadasra keriil6é kozszolgalati tisztviselok, ligykezel6k szemé-
lyi juttatasi eldiranyzatanak aranyos csokkentésével terveztiik.

2013. évben az eldiranyzatot ndveld tételek lehetnek:

* a KépviselO-testiilet az atszervezés miatti esetleges felmentések fedezetének biztositasa,

« a tankeriiletek kialakitasaval 6sszefliggésben tovabbi feladatok és az ehhez kapcsolodo al-
lashely atadasara keriilhet sor.

* a kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltak szerint kotelezd
fizetési fokozatban torténé atsorolasok, jubileumi jutalmak,

* a minimalbér és garantalt bérminimum valtozasa.(Még nem rendelkeziink informacidval)

A Hivatal engedélyezett 1étszamkeretét a jarasi hivatalok létrehozasara tekintettel, a feladatok
csOkkenésének mértékében kell meghatarozni. Ezek alapjan a Hivatal 2013. évben engedé-
lyezett létszamkeretét 38 foben ( 1 fo polgarmester , 33 f6 koztisztviseld, 3 {6 iigykezelo ,
1 16 fizikai alkalmazott ) javasoljuk megallapitani, amennyiben tovabbi feladat atadasara
nem kertiil sor.

A 40 év jogosultsagi idével rendelkezd koztisztviselok kedvezményes oregségi nyugdijazasa-
nak lehetdségével a Hivatalnal 2013. évben véarhatoan 1 {6 élhet.

Jelenleg az oktatasi intézményekben foglalkoztatottak atadas-atvételével kapcsolatos jog-
szabalyi hattér kidolgozas szintén folyamatban van. A feladatok atrendezése miatt a személyi
juttatasok és jarulékainak kiadésa jelentdsen csokkenni fog azzal, hogy januar 1-jétdl az isko-
lakban foglalkoztatott pedagogusok és a pedagdgus munkat segitok bérét és jarulékat az dllam
fizeti meg, mig az iskoldk technikai munkakdrben foglalkoztatottjainak bérét és annak jarulé-




kat az onkorményzatoknak kell biztositania, az eddig iskolai alkalmazasban all6 technikai
személyzet munkaltatoja is megvaltozik, a munkaltatojuk a Képviseld-testiilet dontése alapjan
az Onkormanyzat lehet. (Jelenlegi ismereteink szerint lehetséges az iskolatitkari alkalmazot-
tak atkertilése az allami intézményfenntartd Intézethez.)

A kozfoglalkoztatashoz nyuajthatd tdmogatasokrol sz616 375/2010. (XII. 31.) Korm.rendelet
alapjan a kozfoglalkoztatottak részére kifizetett bér és jarulékok 6sszegének 70-100%-a visz-
szaigényelhetd ( rovid tava foglalkoztatas esetében 95%, hosszu tavu foglalkoztatas esetében:
min 70%). A kozfoglalkoztatasi bérek és jarulékok mellett a foglalkoztatassal Osszefliggd
kozvetlen koltségek is érvényesithetdk a bér- és jaruléktamogatas legfeljebb 20%-anak mérté-
kéig. 2013. évben javasoljuk a kozfoglalkoztatasi programunk, valamint a feladatra elkiiloni-
tett keret 0sszegének fenntartasat, amennyiben a kozfoglalkoztatottak garantalt bruttd bér-
minimuma nem valtozik. A kézfoglalkoztatottak bérérél a 170 /2011. korm. rendelet rendel-
kezik ( minimalbér 71.800- Ft; kdzépfokt képesitéshez kotott munkakdrben 92.000- Ft - ez
utobbi korbsl nem foglalkoztattunk.) Altalaban december utolsé napjaiban szokott megjelenni
a valtozas!

A koltségvetési szféraban jelenleg is miikodé az adovaltozas hatasat kompenzald rendszer
varhatdan 2013. évben is megmarad, melynek fedezetét az allam biztositja.

2.) Dologi kiadasok

A miikodést érintden, az el6z6 évekhez hasonléan, a koziizemi dijaknal kell szamolni je-
lentés kiadasnovekedéssel, ami valamennyi agazatot érinti (oktatas, szocialis ellatas, Pol-
garmesteri Hivatal).

A koziizemi koltségek esetében az dnkormanyzatok nagyfogyasztok, ennek megfelelden a
lakossaginal magasabb dijtételt fizetnek, melyek évek ota az atlagos inflacional magasabb
mértékben ndnek.

A dologi kiaddsok kozott jelennek meg a kiilonbozé karbantartdsi kiadasok (intézményi
épiilet, kozteriilet, lakéas, nem lakés c€li helyiségek) eldiranyzatai is, melyek az épiiletalloma-
nyok kora miatt szintén folyamatosan nének.

OKTATASI AGAZAT

A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nknt.) értelmében
2013. januar elsejétdl az dnkormanyzati fenntartasu iskolak (altalanos iskoldk és gimnaziu-
mok) allami fenntartasba keriilnek, a fenntartéi jogok gyakorlasara létrehozott Klebelsberg
Intézményfenntarté Kézpont (KIK) helyi szerveiként kialakitando jarasi tankeriilet igazgatasa
ala. Az Nknt. vonatkozo rendelkezései értelmében az allami fenntartasba keriilé iskoldk mii-
kodtetdje a telepiilési onkormanyzat lesz 2013. januar elsejétdl, amely a sajat tulajdonat képe-
z6 ingatlanban folyo allami kéznevelési feladatellatashoz kapcsolodo ingd és ingatlan vagyont
iizemelteti. A miikddtetd dnkormanyzat feladata, hogy a kdznevelési kozfeladat-ellatas céljait
szolgald ingatlant a torvény keretei kozott kotott szerzOdésben foglalt médon és feltételekkel
az ingatlan rendeltetésének megfeleld, hatdlyos koznevelési, tlizvédelmi, munkavédelmi és
egészségligyi eldirasok szerint lizemeltesse, karbantartsa; a mitkddtetéssel kapcsolatos kozter-
heket, koltségeket, dijakat viselje, gondoskodjék az ingatlan vagyonvédelmérdl. Koteles ellat-
ni tovabba minden olyan feladatot, amely ahhoz sziikséges, hogy az ingatlanban a koznevelési
feladatokat megfeleld szinvonalon és biztonsagosan lathassak el. Ennek keretében a mitkodte-
t0 feladata kiilondsen a koznevelési intézmények miikodéséhez sziikséges eszkdzok, tanesz-
kozok, anyagok, aruk, szolgaltatasok megrendelése, atadas-atvétele, raktarozasa, készletek
potlasa. A miikodtetd feladata mitkodtetni, karbantartani a koznevelési intézmény alapitd ok-
irataban foglalt feladat ellatasahoz sziikséges technikai berendezéseket, javitani, karbantartani
a tulajdonaban 1évd taneszkozoket, beszerezni a kdznevelési kozfeladat ellatashoz sziikséges
eszkozoket.

Tovabbi mikodtet6i feladat a kdznevelési intézmény épiilete allaganak megovasa, az allag-
megovason til jelentkezd rekonstrukciods, fejlesztési koltségek fedezése mar nem kotelessége,




de ehhez az allam palyazati Giton tamogatést nyudjthat. A taneszk$zok beszerzését az Nknt.
szerint az allam finanszirozza.

2013. évre vonatkozoan tovabba tervezni sziikséges a SZEOB fenntartasara kotott kozoktatasi
megallapodasok alapjan fizetend6é 6nkormanyzati hozzajarulas 6sszegét a Tobbcélu Kistérségi
Tarsulasnak, melynek a jovo koltségvetési évre vonatkozo szamitasait a kozponti koltségvetés
végszamai alakitjak.

SZOCIALIS AGAZAT

Onkormanyzatunk szocialis ellatasait a tobbszor modositott 1993. évi II1. térvény (tovabbiak-
ban: Szoctv.), a tobbszor modositott 1997. évi XXXI. Torvény (tovabbiakban: gyermekvé-
delmi torvény) valamint az dnkormanyzat szocialis ellatdsokra vonatkoz6 rendelete hatarozza
meg. A szocialis ellatasok alapja a mindenkori 6regségi nyugdijminimum, melynek 2013.
évi pontos Gsszege még nem ismert, de varhatéan nem valtozik, 6sszege 28.500 forint.
2013. januar 1-jét6l a normativ apolasi dijrol, az idéskortiak jaradékardl a jarasi kormanyhiva-
talok fognak donteni, és gondoskodnak ezen pénzbeli ellatasok folyositasarol, mig a jegyzoi
hataskorben levo segélyek a jovoben ,,Iétalapként™ egyesiilnek, de erre vonatkozo6 jogszabaly-
ok még kidolgozas alatt allnak, ezért a koncepcid Osszeallitdsanal a 2012. évi tervszamokbol,
illetve a mar ismert jogszabalyi eldirasokbol tudtunk kiindulni.

A jegyz6i hataskorben maradé segélyek tervezett 0sszevonasara vonatkozdan jelen koncepcio
normativ tdmogatasokra vonatkozo részében mar kitértiink.

Az 6nkormanyzati hataskdrben marado eseti tamogatasok varhato kiadasa az alabbiak szerint
tervezhetd: atmeneti segély, rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas, kdzgyogy ellatas, kozte-
metés, temetési segély

A rendszeres tamogatasok: rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesitd tdmoga-
tas, lakasfenntartasi timogatas, méltanyossagi apolasi dij

A felséoktatasi tanulmanyi 6sztondij tekintetében a képvisel6-testiilet dontott arrdl, hogy a
2013. évi koltségvetésben 200 E Ft-ot biztosit e feladat ellatasara.

Szocialis Intézmények

A szocialis teriilethez tartozo intézmények a Bolcs6de, mely a Szentgotthard és Kistérsége
Egyesitett Ovodak és Bolcséde intézményegysége, a Varosi Gondozasi Kozpont és a Csalad-
segitd és Gyermekjoléti Szolgalat. A bolcsddei férdhelyek ndvekedése varhatd az elnyert pa-
lyazatunk alapjan.

A szocialis ellatas intézményei a jelenleg ismert jogszabalyvaltozasok figyelembe vételével
tobbcélu kistérségi tarsuldsi fenntartdsban maradnak, de finanszirozasuk még nem ismert.

EGESZSEGUGYI AGAZAT:

A Viros egészségiigyi ellatasat a Rendeldintézet szakmai szervezete biztositja, az tligyeleti
ellatast kistérségi szinten szervezik. 2013. évben az egészségiigyi laboratériumi szolgéltatas
csak részleges szakmai mutatoknak felel meg, ezért ezen a szakfeladaton bevétel kiesés és
kiadas csokkenés realizalhato.

SPORTFELADATOK

A sportfeladatok koltségvetési keretén beliil koltségvetési lehetdségeink figyelembe vételével
kivanjuk biztositani fedezetet.

KOZMUVELODESI, TURISZTIKAI FELADATOK

A varos kultirajanak, kozmiivelodésének fejlesztését tovabbra is kiemelked6 feladatnak te-
kintjiik. Fontosnak tartjuk a torténelmi, helytorténeti, értékek feltardsat, megdrzését, az 0j
generaciokkal torténé megismertetését.

Az Onkorményzat képviselé-testiilete évente kot egyiittmitkddési megéllapodast azokkal a
civil szervezetekkel, egyesiiletekkel, amelyek dnkormanyzati tulajdonu épiiletekben kozosségi
szintereken végeznek a kozmiivelédési rendeletben meghatarozott kozmiivelodési tevékeny-
séget. Varhatéoan 2013. évben a helyi mizeum dnkormanyzati fenntartasba keriil. Ezzel kap-




csolatosan sem kiadasokat, sem bevételeket nem tudtunk tervezni, ez a kovetkezo forduld
feladata lesz.

A tobb éve egyiittmiikodd szervezetek esetében a tamogatas folyamatos programfinansziro-
zast és miikddési koltséget tartalmaz.

VAROSUZEMELTETESI FELADATOK:

A fejlesztési elveket az alabbiak szerint javasoljuk meghatdrozni a 2013. évre, figyelembe
véve a jogszabalyi valtozasokat és a rendelkezésre allo forrasokat is:

Intézményi épiiletek fejlesztése, karbantartasa esetén:

* az Onkormanyzat elsddleges, kotelezo feladata az intézményi épiiletek karbantartasa, mely-
nek koltsége az el6z6 évek tapasztalatai alapjan

* tovabbra is fontos cél az 6vodak, bolesddek jatszoudvarainak korszerlsitése, az intézményi
zoOldteriiletek allapotanak, szinvonalanak emelése, a balesetveszélyes udvari burkolatok cseré-
je, gondozott zoldfeliiletek ndvelése elsdsorban palyazati forrasokbol.

Kozteriiletek fejlesztésével és fenntartasaval kapcsolatosan:

* Utépitések folytatisa: a foldutjavitdsok a raforditott pénzeszkdzoket €s az abbol kihozhato
eredményt nézve fajlagosan dragak.

* tovabbra is fontos feladatnak tartjuk a parkok, zoldteriiletek, fasorok, jatszoterek allapotanak
legalabb szinten tartasat, lehet6ség szerint a szinvonal emelését, Gj jatszoterek 1étesitését, bal-
esetveszélyes iitéscsillapitd burkolatok cseréjét;

» az Onkormanyzat kotelezetd feladata az aszfalt- és foldutakon a jarhatosag, jo allapot bizto-
sitasa, amely koltségigénye jelentds;

« szintén kotelez6 feladat a kozvilagitas kiépitése, kiegészitése az 0j épitésti utakon.

POLGARMESTERI HIVATAL

1. Hivatali igazgatas

A Polgarmesteri Hivatal dologi kiadasainal — az intézményekhez hasonldéan — a koziizemidij-
kiadasok jelentds emelkedésével kell szamolni. A Polgarmesteri Hivatal dologi kiadésait évrdl
évre jelentdsen novelik a kozbeszerzési koltségek, illetve az eljardsi, masolasi €és hitelesitési
dijak, valamint egyre magasabbak az adminisztracids kiadasokkal kapcsolatos papir- és sok-
szorositasi, nyomtatasi anyagokhoz kapcsolodo kiadasok

2. Hiteltorlesztés, adossagszolgalat

A 2013. évi koncepcid dsszeallitasanak is egyik sarkalatos pontja a hitel- és kotvénytorleszté-
sekhez sziikséges fedezet biztositdsa volt.. Az esedékes kotvénytorlesztés, a onkormanyzat
fennallo hosszu lejarata hitelallomanya 2013. évben is jelentds.

Osszességében 2013-ban eldzetes szdmitasaink szerint 345.475 E forint adéssagszolgalattal
kell szamolnunk. tekintettel arra, hogy 2013. évben 461.249 CHF tdke- és 146.901,74 CHF
kamattorlesztési fizetési kotelezettségiink van az Erste Bank felé. A 2012. évben elmaradt 50
M Ft értékii kotvény hatralék és kamatai fizetési kotelezettség, valamint ZAEV RT részére
kamattal novelten 55,7 M Ft.

A kamatok és torleszt6 részletek nagysaganak becslésénél a koncepcid irasakor érvényes ka-
matokkal, illetve kedvez6tlen arfolyamokkal szamoltunk. (240 Ft/CHF arfolyamon szamolva)
3. Tartalékok

A 2013. évi koncepcid altalanos tartalékot nem tartalmaz.

A mikodési céltartalékok osszege 13.870E Ft, a felhalmozasi célu céltartalék elGiranyzata
pedig 358.378 E Ft. A tervezett célok részletezése nem teljes kortien: Civil Alap, intézményi
karbantartasok, kotvény kezességvallalas, SZEOB Jatékvar Ovoda csoportszoba novekedése
stb

4. Kozszolgaltatas fejlesztés és informatika



Az informatikai eszk6zok és a hozzajuk kapcsoldédo szoftverek, a képviseld-testiilet munkaja-
hoz sziikséges technikai feltételek biztositasa.

5. Varosrendezési feladatok

Az év kozben felmeriilé helyi szabalyozasi terv (HESZ) modositasok koltségét részben koz-
vetleniil, részben kozvetett modon at lehet héritani a fejlesztokre az épitési torvény 30. §-aban
szerepld, ugynevezett teleptilésrendezési szerzodések keretei kozott.

6. Kornyezetvédelem

A kornyezetvédelemmel kapcsolatos hatosagi feladatokbol adodoan 2013-ban is biztosita-
ni kell a parlagfii elleni védekezés, az egyéb kotelezd jegyzoi feladatok (kényszerkaszaltatés,
allatorvosi feladatok ...)

7. Vagyongazdalkodas

2013. évi feladatinak ellatasahoz sziikséges a feljitasi feladatok ellatasara 47.000 E Ft
fedezet biztositasara lenne sziikség .

A lakésallomanyunk miiszaki allapota indokolja mind a karbantartasi, mind a felujitasi kolt-
ségek eldiranyzatanak megemelését. A tervezett 6sszegek a korabbi évek koltségeit, valamint
az ismert ¢és sziikséges munkdk varhato koltségeit tartalmazzak. Az ingatanok miiszaki allapo-
ta és az id@jarasi viszonyok fliggvényében eldre nem tervezhetd munkédk és koltségek min-
denképpen varhatoak, amelyekkel szintén a karbantartdsi és felujitasi eldiranyzat koltségei
kozott kell szamolni.

Osszességében a 2013-as évben torekedniink kell — lehetdségeinkhez mérten - minimalis r4-
forditasok mellett az dnkormanyzati ingatlan-portf6lié értékének megdrzésére

NEMZETISEGI ONKORMANYZATOK

A Képviselo-testiiletnek a koltségvetési koncepciojaban kell meghataroznia, hogy a 2013.
koltségvetési évben az egyes nemzetiségi onkormanyzatokat milyen mértékben és formaban
kivanja tdmogatni annak érdekében, hogy a nemzetiségi 6nkormanyzatok koltségvetésiiket el
tudjak késziteni.

A nemzetiségi onkormanyzatok miikodését segité allami tamogatas az e¢l6z6 évek szaba-
lyozéasaval egyezOen, a feladataranyossag érvényesitése jegyében differencialtan keriil felosz-
tasra a 375/2007.(XI1.23.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerint.

A nemzetiségi 6nkormanyzatoknak

- ingyenesen biztositja a Képviselé-testiilet a hivatalos helyiséget torvényi elbiras alapjan

- a Polgarmesteri Hivatal Pénziigyi Irodéja latja el a nemzetiségek konyvelési, koltségvetés
modositasi és beszamolo készitési feladatait,

- a Jogi- és Koordinaciés Iroda segiti a nemzetiségek egyéb adminisztracios feladatait.

Osszefoglalas:

A bizonytalan, tobb teriileten valtozé gazdasagi és szabalyozasi feltételek kozott a 2013. évi
koncepci6 10 célkitlizései a megmarado tevékenységi korok mitkoddképességének biztositasa,
toketorlesztések és kamatfizetések pontos teljesitése, a megkezdett, elokészitett fejlesztések
folytatasa, kivitelezése, befejezése. Bevételeink tervezésénél figyelembe vettiik a bizonytalan-
sagi tényezdket, és csak a biztos forrasokkal szamoltunk, ennek ellenére a feladattdmogata-
si rendszer még nem ismert elemei nagymértékben modosithatjak pénziigyi forrasainkat. A
varosiizemeltetési és intézmény-miitkodtetési kiadasok nagysaga alkalmazkodik a megvalto-
zott feladatokhoz, csak a mitkodéshez legsziikségesebb eldiranyzatokat tartalmazza.

Az el6z0 évek gyakorlatatol eltérden nem szerepel a likvid hitel torlesztése, mivel a Stabilitasi
torvény miatt 2013. évben likvid hitel nem tervezhetd. A koncepcidoban szamoltunk azzal,
hogy 2012. december 21-én a folyoszamla hiteliinkbé1 220 M Ft-ot at tudunk alakitani
hosszatavu hitellé, igy a tervezetben ennek kb 64 M Ft toke €és kamatkiadasaval is. Terveze-




tiink 1.362.931 E Ft bevétellel, 1.798.935 E Ft kiadassal- 436.004 E Ft hianyt tartalmaz, ami a
stabilitasi torvény hitelfelvételre vonatkozo korlatozé eldirasai miatt csak sajat forras igény-
bevételével finanszirozhatd.

Tisztelt Képviselé-testiilet !

A koltségvetés jelenlegi elokészité szakaszaban a bevételek csak hozzavetdlegesen, (a kolt-
ségvetési torvény tervezete folyamatosan valtozik) a kozigazgatas atszervezésére vonatkozo
jogszabalyok még csak tervezetként érthetk el, a kiaddsok viszonylag nagy pontossaggal
becsiilhetok. A koltségvetési igények nagysagrendje alapjan az ellatando feladatok sulyozasa-
ra, a feladatellatas hatékonysaganak javitasara, a méretgazdasagossag szempontjainak kidol-
gozasara van sziikség.

Az elbzetesen becsiilt adatokbol kitlinik, hogy a megoldand6 feladatok koérében rangsorolni
kell, a bevételek fiiggvényében feliil kell vizsgalni az onként vallalt feladatok finanszirozasat,
kiilongs tekintettel az ASZ jegyvzékonyve alapjin a Képvisel6-testiilet altal elfogadott In-
tézkedési tervre.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy eléterjesztésemet, illetve a hozzafiizott szobeli
kiegészitést fogadja el, a koncepcidban foglalt célokat, elképzeléseket, intézkedéseket meg-
targyalva jaruljon hozzé a 2013. évi kdltségvetési tervezési munkak folytatasahoz.

Hatarozati javaslat

1. Szentgotthard Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a varos 2013. évi koltségve-
tési koncepcidjat elfogadja a részletes tervezOmunka alapjdul, és hozzéjarul ahhoz,
hogy a 2013. évi kdltségvetés tervezési munkai a benne foglaltak alapjan folytatodja-
nak

= fel kell késziilni az allami fenntartasba keriild a kézoktatasi intézmények és a
teriileti igazgatasi feladatok atadasaval kapcsolatos teenddk zavartalan lebo-
nyolitasara,

= ki kell dolgozni az 6nkormanyzati feladatkorben marado tevékenységek ellata-
sanak legmegfelelébb szervezeti kereteit, formait. (Asz jegyz6konyv alapjan
elfogadott intézkedési terv)

2. A 2013. évi koltségvetés tervezésénél kiemelt célkitiizései a kovetkezok:
= « Az intézményhdlozat fenntartisa és miikodOképességének megdrzése;
=« A sziikos anyagi lehet6ségek figyelembe vételével a kotelezéen ellatandd fel-
adatok prioritdsanak biztositdsa. (Asz jegyzékonyv alapjan elfogadott intézke-
dési terv)

3. 2013. évi koltségvetés tervezésénél kiemelt feladatnak tekinti a kovetkezoket:

= Az elGterjesztésben bemutatott torvényi kotelezettségeknek megfeleld miiko-

dési kiadasok tervezését;
= A nem kotelez6 feladatok finanszirozasanak feliilvizsgalatat (Asz jegy-
z6konyv alapjan elfogadott intézkedési terv)

= A varos kozteriileteinek rendezettségét, valamint az infrastruktira megdrzését,
karbantartasat;

= Az dnkormanyzati tulajdonu épiiletek és épitmények ilitemezett allagmegova-
sat,



4. A Képviselo-testiilet felkéri a nemzetiségi dnkormanyzatokat, hogy 2013. évi koltség-
vetésiiket az allami hozzajarulas figyelembe vételével allitsak Gssze.

5. A Képviseld-testiilet az nkormanyzati intézmények 2013. évi allashelyeinek szamat a
soron kovetkezd iilésén, a vonatkozo jogszabalyok ismeretében hatdrozza meg.

6. Felkéri a bizottsagokat, hogy a koltségvetési koncepcid alapjan folyamataban segit-
sék az onkorméanyzat koltségvetésének tervezését (tekintettel az Asz jegyz6konyv alap-
jéan elfogadott intézkedési terv) €s megalapozott takarékos gazdalkodasat.

Szentgotthard, 2012. november 19.

Hataridd: folyamatos a 2013. évi koltségvetés készitése soran
Felelds: Huszar Gabor polgarmester
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ELOTERJESZTES
A képvisel6-testiilet 2012. november 28-i iilésére

Targy : Beszamold Szentgotthard varos 6nkorményzati intézményei 2012. évi Energia-
racionalizalasi programterve teljesitésérdl €s a 2013. évi Energia-racionalizalasi
programterv javaslata

Tisztelt Képviseli-testiilet!

Szentgotthard Varos Onkormanyzata a 2004. évtdl készitett kdzéptavi energetikai stratégiai
tervek alapjan hataroz meg és fogad el éves energetikai programterveket. A 2011. — 2016.
id6szakra vonatkozo koncepciot a Testiilet a 303/2010. szamu hatarozattal fogadta el. Az el-
fogadott kozéptava koncepcid alapjan évente meghatarozasra keriiltek az dnkormanyzati in-
tézmények kovetkezd évre vonatkozo energia racionalizalasi programtervei.

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv teljesitése :

- A Képviselo-testiilet 282/2011 szamu hatarozatdval fogadta el a 2011. évi energia-
racionalizalasi programterv teljesitésérol készitett beszamolot és a 2012. évi energia-
racionalizalasi programtervet.

- Az Odnkormanyzati intézményeknél €s a polgarmesteri hivatalban folyé energia racionaliza-
lasi munkakat és az energiafelhasznalas ellendrzését iranyitd varosi energetikus a Képviseld-
testiilet 317/2007.szama hatarozatanak megfelelden végzi/végezte munkdjat. Folyamatosan
figyelemmel kisérte varosunk részére kedvezd energetikai palyazatokat, tovabba az intézmé-
nyeknél ellendrizte az energia felhasznalast, elemezte az energia szamlakat, iranyitotta a ki-
sebb volumenti, f0leg szabalyozastechnikai beruhdzasokat, tovabba a Kozszolgaltaté Vallalat
altal tizemeltetett intézmények (Gimnazium, Szakorvosi Rendeld, Kollégium) fiitéstechnikai
karbantartasi munkait.

A REGIOHO kft Feliigyelé Bizottsaga tagjaként, kezdeményezte a tavhdszolgaltatonal szent-
gotthardi intézményekben megvaldsitott, energia megtakaritast eredményez6 fejlesztési mun-
kakat. Tevékenységérdl rendszeresen tajékoztatta a Képviselo-testiiletet.

A munkaja kovetkeztében keletkezd koltség csokkenésekrdl, megtakaritasokrol a 2012. évi
elszamoloi szamlak (EON-EDASZ Zrt, GDF SUEZ Zrt, Vasiviz Zrt) kézhezvétele utan, a
2013. februari testiileti iilésen szamol be.

2012. Energia racionalizalasi programterv 1.pont
Az el6z0 évihez hasonldan, tovabbra is figyelemmel kell kisérniink villamos energia és a
foldgaz szabadpiaci vasarlasi lehetdségeit, a szerzddéses hataridd lejarta miatt ujabb koz-
beszerzést kell kiirni a f61dgaz és villamos energia vasarlasara.

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 1. pont teljesitése
A villamos energiai ¢és a foldgaz szabadpiaci vasarlasi lehetdségeit kihasznalva a Sourching
Hungary Szolgaltato kft biztuk meg a kdzbeszerzés lebonyolitasaval. Az eredményes gaz
kozbeszerzést kdvetden a nyertes EON Energiaszolgaltatd Kft a jelenlegi gdzarhoz képest a
29.06 Ft/m® gazar csokkenést jelent, ami a szerz6dott 21 honapban 33.014.543,- Ft
megtakaritast jelenthet. A villamos dram kozbeszerzése ugyan csak a Sourching kft
lebonyolitasaban folyamatban van.




2012. évi energia racionalizalasi programterv 2. pont
Onkormanyzati intézmények (Szentgotthard és Kistérsége Egyesitett Ovodak és Bolesé-
de (SZEOB) Széchenyi Alt. Iskola, III. Béla Szakképzd Iskola, Vérosmarty M. Gimna-
zium) belso vilagitasi halozatanak korszerGsitése palyazati forras felhasznalasaval.

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 2. pont teljesitése
A SZEOB (Szentgotthard és Kistérsége Egyesitett Ovodak és Boleséde) Bolesdde ener-
getikai korszerisitésére, akadalymentesitésére benytjtott NYDOP 5.1.1/B-11-2012-0004
palyazatunk sikeres volt, a kivitelezésre 2013. évben keriil sor ( Homlokzati és tetd hd-
szigetelés, nyilaszarok cseréje, vilagitas-, fiités korszertsités, vizesblokk atalakitas, aka-
dalymentesités,). A beruhazas kovetkeztében az épiilet héfelhasznalasa cca. 35 %-al
csokken, igy az éves energia megtakaritas a jelenlegi allapothoz viszonyitva, 1.8 - 1.9 mFt-
ot is elérheti.

2012. évi energia racionalizalasi programterv 3. pont
Az dnkormanyzati energiafelhasznalas koltségeinek szinten tartdsa, illetve csokkentése
érdekében tovabbra is minden olyan palyazati lehet6séget fel kell kutatni amelyik - ha
csak részlegesen is - racionalizalast tesz lehetévé. Lasd: NYDOP 5.1.1/B-11, KEOP 4.9.0
(Epiiletenergetikai fejlesztések megtjuld energiahasznositassal kombinalva), KEOP 2011-
4.4.0 (Kisvizi eromiivek 1étesitése, megujuld alapu villamos energia, kapcsolt ho és villa-
mos energia, valamint bio-metan termelés)

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 3. pont teljesitése

A kisebb intézményeknél az alternativ energiaforrasok (biomassza, pellet, napkollektor, nap-
elem) felhasznalasanak lehetdségeit vizsgalva - alapvetden palyazati és sajat forras hianyaban
— elérelépés ez évben sem tortént. Az dnkormanyzati intézmények napelemes villamos ener-
gia termel6 rendszereinek telepitésére sziiletett hatarozatot sajnos megvaldsitas nem kovette,
sajat forras ¢és megfeleld palyazat hianyaban. A KEOP 2011-4.4.0 palyazati lehetoséggel ¢lve
onkormanyzatunk a duzzasztdégatnal létrehozand6 kisvizi erdmii épitését tamogatva,
(261/2012. szamu hatarozat) a beruhaz6 Carpathia Zrt-nek, évi 2.4 mFt bérleti dijért foldterii-
letet ad bérbe.

2012. évi energia racionalizalasi programterv 4. pont
Folyamatosan vizsgalni kell minden teriileten, de legfoképpen a kisebb intézményeknél
(Miivel6dési haz, kollégium, varosrészi kultirhazak, Varosi Konyvtar) — alternativ
energiaforrasok felhasznaldsanak lehetdségét (pl. biomassza, vagy pellet fiités,
napkollektorok felszerelése).

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 4. pont teljesitése

Kisebb dnkorményzati intézményeknél az alternativ energiaforrasok (pellet, faapriték, nap-
kollektor) alkalmazasanak feltételeit felmérve, sajat forrds és palyazati lehetdségek hidnydban
elorelépés nem tortént.

2012. évi energia racionalizalasi programterv 5. pont
A REGIOHO kft 4ltal miikodtetett hdkozpontokban (Arany J. Alt. Iskola, Szentgott-
thard és Kistérsége Egyesitett Ovodak és Bolcséde (SZEOB), III. Béla Szakképzé Iskola,
Polgarmesteri hivatal) a fiit6kori szabalyozas kiépitésére, felhasznaloi oldalon — sziikség
szerint - Gjabb szabalyozhato fiitési korok létrehozasa, termosztatikus radiatorszelepek
felszerelésére és a nyilaszarok utdlagos résszigetelésére palyazat kiirdsa, értékelése, a
finanszirozas modjanak kivalasztasa 2012. junius 30-ig.




A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 5. pont teljesitése
A REGIOHO kft altal mitkodtetett hékozpontok koziil csak a SZEOB Bolesddéjében az
nyertes NYDOP 5.1.1/B-11-2012 palyazat részeként torténik a hokdzpontban (is) energe-
tikai korszerusités. A kivitelezésre a k6zbeszerzés lezarasat kovetben, 2013. évben keriil
sor. A tobbi hékdzpontban (111 Béla Szakképzé Iskola, Arany Janos Altalanos Iskola) rész-
ben forrds hidnyaban, részben az iskolai rendszer allami atszervezése miatt, érdemi elore-
lIépés nem tortént.

2012. évi energia racionalizalasi programterv 6. pont
A kozvilagitasi halozat ismételt felmérése, a sziikségtelen vilagitotestek kikapcsoltatasa,
energiahatékonyabb halozat 1étrehozasi lehetdségének vizsgalata

A kozvilagitasi halozat ellendrzése sordn megallapitast nyert, hogy ijabb vilagitotestek nem
kapcsolhatok ki, s6t kozlekedésbiztonsagi és lakossagi igényre tjabb bekapcsoltatas tortént.

A kozvilagitas koltségét az aramkereskedOk palyaztatasa révén elért alacsonyabb villamos
energia arral sikeriilt mérsékelniink. A kozvilagitast tizemeltetd 2012. évben is a tavalyi aron
vallalta a miikddtetést karbantartast, ami a cca. 6 %-os inflaciot figyelembe véve, koltség-
csokkenést eredményezett.

2012. évi energia racionalizalasi programterv 7. pont
Onkormanyzati intézmények energetikai feliigyeleti rendszerének kiépitése és mikddtetése
(a szolgaltatoktol naprakész fogyasztasi adatok lekérésének lehetdsége)

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 7. pont teljesitése
Onkormanyzati forras hidnyaban a program nem valosult meg.

2012. évi energia racionalizalasi programterv 8. pont
A varosi tavhdszolgaltatasban alternativ, megujuld energiaforrasok bevondsi lehetdségei-
nek vizsgalata

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 8. pont teljesitése

A részleges vizsgalat megtortént, a faapritékkal tizemeld hékozpont helyének kivalasztott volt
FALCO telephely tulajdonosaival a kapcsolatot felvettiik. A jelentds, 700 — 800 MFt-0s beru-
hazasi koltség és a jelenlegi palyazati rendszer nem teszi lehetévé a 3 MW teljesitményli
hékozpont telepitését.

2012. évi energia racionalizalasi programterv 9. pont
A REGIOHO kft altal beadott KEOP 5.4. palyazat ( A tavhdszolgaltatas primer oldali
korszertisitése) - amely érinti Martirok ti és a Polgarmesteri hivatal alatti kazdnhdzakat,
tavhovezetékeket, kiszolgalo szerelvényeket is - 2012. évi megvaldsitasanak segitése €s
szorgalmazasa.

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 9. pont teljesitése

Tamogatasunk sikeresnek bizonyult, a REGIOHO kft KEOP 5.4. palyazaton tAmogatast nyert
az elavult kazanhazainak, tavhdvezetékeinek felujitasara, tavfeliigyeleti rendszer kiépitésére.
A tavhdszolgaltatas primér oldali korszerlisitése €rinti a polgarmesteri hivatal alatti kazanha-
zat is. Az 01j, kiemelkedd 104 % hatasfoku kondenzacios kazanok és a korszeri frekvenciaval-
tos keringetd szivattyuk altal a gaz- és villamos energia felhasznalas akar 16 % -al is csok-
kenhet, melynek hddij mérsékld hatdsa a szentgotthardi tdvhdrendszeren érzékelhetdvé valik.




A pénziigyi elokészités és kdzbeszerzés elhuzddasa miatt a kivitelezés 2013. évben fog meg-
valosulni.

2012. évi energia racionalizalasi programterv 10. pont
Szentgotthard-Luzern energiavaros projekt (TPPA/2011/03/07) keretében, szakértok
bevonasaval, varosunkban energia hatékony és takarékos modszerek és kornyezet-
tudatos eljarasok elterjesztése

A 2012. évi energia racionalizalasi programterv 10. pont teljesitése

A szintén sikeres palyazat a megvaldsitas stadiumaba 1épett. A projekt az alabbiakat tartal-
mazza : Workshop Luzernben, Tanulmanyut Luzernben- az energia varos projekt megismeré-
se a gyakorlatban és workshop helyi szakértokkel- Hogyan valt Luzern energia varossa?
cimmel, Legyen Szentgotthard energia varos!- Workshop Szentgotthardon, Energia varos
kampany-Szentgotthardon, Szentgotthard energia varos stratégia és tervek kidolgozasa svajci
szakerto csoport dltal, Energiahatékony LED-es parkvilagitas kiépitése a Ligetben, Informa-
cios anygok elkészitése és eljuttatasa a célcsoportokhoz, marketing-tevékenység, Iskolai elé-
adasok az enrgiahatékonysag- és takarékossag témajaban, szemlélteto eszkozokkel, Energia
auditor bevonasa a svajci szakértoi csoportba, zarokonferencia Luzernben.

A sikeresnek mondhat6 energia hatékony modszerek és szemlélet elterjesztését szolgalo svaj-
ci és magyarorszagi eléadasokon, konferencidkon kiviil a Szabadsag liget kozvilagitasa 17 db
4.0 m magassagu kandelaberre szerelt Philips gyartmanya, BGP303 tipusu, vilagviszonylat-
ban is korszert, alacsony energiafelhasznalasu LED lampakkal még ez évben ki fog épiilni. A
projekt segitségével probaljuk meg elérni a ,,Szentgotthard energiavaros” cimet. Ez egy tobb
mint 90 pontos nemzetkozi kritériumrendszer elvarasainak a teljesitését koveteli meg. Amely
teleptilés ezt a cimet el tudja nyerni nagyon komoly Iépéselonybe keriil. Tobbek kozott az
Unids palyazatokon jelentds elonyt és tobbletpontokat — igy nagyobb nyerési esélyt jelent
Szentgotthardnak. Magyarorszagon ilyen cimet nem kapott még telepiilés.

A tovabbiakban lehetséges jovobeni energiaracionalizalasi iranyok:

- Az energiapiac EU normativak miatti megnyitasa €s a koziizemi tarifak hattérbe szorulasa €s
egyéb vilagpiaci okok kdvetkeztében a kdvetkezd években is az energia arak emelése varhato.
Tekintve, hogy az 6nkormanyzati intézmények jelentds energia felhasznalok, ezért az aremel-
kedések Onkormanyzatunknak jelentds, évente akar 5.000,- - 9.000,- eFt tobbletkiadast is
jelenthetnek.

- Tovabbra is minden olyan palyazati lehetdséget meg kell ragadni amibe energiaracionaliza-
last eredményez6 fejlesztés beleilleszthetd. Pl.: kodzoktatasi, szocialis alapszolgaltatas és
gyermekjoléti alapellatds fejlesztése (NYDOP 5.1.1/B-11), intézmények korszeriisitése
NYDOP 5.3.1./A, palyazati lehetéségek kihasznalasaval. Az eldbbi esetben elsGsorban a
Szinhaz, a Polgarmesteri Hivatal épiilete, az Arany Janos Altaldnos Iskola régi épiilete hom-
lokzatanak utdlagos hdszigetelése és nyildszardinak cseréje lenne megvalosithato.

- Emlékeztetdiil ismételten megemlithetd, hogy az ismert energetikai felmérési terviink szerint
az intézményeink energia koltségeinek 55-68 %-at a futési (tavho- és gazfelhasznalas), 16-29
% -at a villamos energia, mig 11-16 %-at a vizfelhasznalas teszi ki. Az ardnyokat figyelembe
véve, a legnagyobb megtakaritast a flitési - és a villamos energia felhasznalédsanak racionaliza-
lasaval lehetne elérni.

A fiitési energia igény csOkkenthetd az épiiletek hdveszteségeinek a csdkkentésével, a fiitési
korok onallo szabalyozhatdsagaval, épiileten beliil eltérd iizemvitel kialakitasa révén és ter-
mosztatikus radiator szelepek beépitésével.




Az épliletek falazatainak utdlagos hészigetelése a hdigény 6-20 %-os csokkenését eredmé-
nyezi, 10-30 év megtériilési id6 mellett. A nyilaszarok cseréje esetében 13-29 % hdigény
megtakaritas varhato, 7-10 év megtériiléssel. A hékozponti szabalyozas kiépitése 10-15 %-0s
csOkkenést és 4-5 év megtériilést, mig a termosztatikus radidtor szelepek utdlagos beépitése
7-9 %-o0s héigény csokkenést eredményez 4 év megtériilés mellett.

Az ablakok 7-9 %-os filtracios hoveszteségének a csokkentése résszigetelés beépitésével 1.5
¢v alatt megtériil. (Pl. a polgarmesteri hivatal ablakainak utolagos résszigetelése cca. bruttd
800 eFt-ba kertilne és cca. évi bruttd 500 eFt megtakaritast eredményezne) - ismételten meg-
allapithato, hogy fiitési h6energia csdkkentést leggyorsabban és viszonylag kicsi beruhdzassal
a nyilaszarok hdszigetelésének javitasaval, résszigeteld profilgumi beépitésével, hékozponti,
tovabba épiilet szekcionkénti szabalyozas kiépitésével €s termosztatikus radiatorszelepek uto-
lagos beszerelésével lehetne elérni.

- Tovabbra is fontos irdny, hogy az energetika teriiletén foglalkozni kell az elkovetkezendd
években az alternativ energiaforrdsok (vizi- és napenergia, kapcsolt ho- €és villamos energia,
bio-metan) alkalmazasanak egyes kérdéseivel és lehetéségeivel is.

- Sajnélatos, hogy a rendelkezésilinkre allo, Energia-racionalizalasi programterv alapjan ké-
szilt felmérések, tervek, javaslatok (flitési energiacsokkentés résszigeteléssel, fiitési szekciok
kialakitasaval, szabalyozastechnikai eszk6zok beépitésével, intézmények vilagitasi rendszeré-
nek korszerlsitése) forrdsok hidnydban, az elmult évekhez hasonloan, csak kismértékben és
csak mas palydzatok részeként valdsultak meg.

Az energia racionalizalast lehetové tevé beruhazasok kényszeri elhalasztasa, lassa
megvalositasa miatt tobb millio Ft-os koltségvetési pénz vész el évente az Onkormanyzati
intézmények rossz, igaz csokkend mértékben, de még mindig pazarld energiafelhasznalasa
miatt.

Az dnkormanyzatnak az ismert pénziigyi problémak €s a szigoru allami kdzponti szabalyozas
miatt nincsenek olyan megtakaritasai, amelyek ennek forrasdul szolgalhatndnak. A hitelbdl
megvalosuld, és emiatt hosszii megtériilési energia-racionalizdlasokat szinte ugyanezen ok
miatt nem tudjuk felvallalni. Onerd nélkiili allami tdmogatasok jelenthetnének megoldast,
ilyenekre tobb orszagban is van példa, de erre Magyarorszagon jelenleg nincs lehetdség.

Tisztelt Képviselo- testiilet!

Az energetikanak a kovetkezé években az eddigieknél nagyobb szerepe lesz, azzal folyamato-
san tovabbra is foglalkozni kell. Ehhez nytjt segitséget a 303/2010. hatarozattal elfogadott,
2011. — 2016. évekre vonatkozd Energetikai Stratégiai terv, ami — mint azt az el6z6, 2004 —
2010. kozotti idoszakra vonatkozd is mutatja - tobb 6nkormanyzati ciklust ivel at.

Hatarozati javaslat
1./ Szentgotthard Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az 6nkorméanyzati intézmények
2012. ¢évi Energia-racionalizalasi programtervének teljesitésérdl késziilt beszamolot és az 1.sz.
mellékletként csatolt, 2013. év végéig sz610, Energia-racionalizalas programtervet elfogadja.

2./ Szentgotthard Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete az dnkormanyzati intézmények
2012. évi Energia-racionalizalasi Programtervének teljesitésérdl késziilt beszamolot elfogadja,
az 1.sz mellékletként csatolt 2013. évi Energia-racionalizalas Programtervet az alabbiak sze-
TINE Lo e javasolja megvaltoztatni

Hataridd : azonnal
Felelos : Fekete Tamas miszaki irodavezetd
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1. szamu melléklet

Onkormanyzati intézmények Energia-racionalizalasi Programterv
javaslata 2013. év végéig

1./ Az eddigi gyakorlatnak megfeleléen tovabbra is figyelemmel kell kisérni a villamos ener-
gia és foldgaz szabadpiaci vasarlasanak lehetoségeit, annak ellenére, hogy a legutobbi kdzbe-
szerzési eljarason elért gaz- és villamos dram arra a kovetkezd két évre kotottiink, kotiink
megallapodast.

2./ Az 6nkormanyzat miikodtetésében illetve fenntartasaban maradé épiiletek és intézmények
(SZEOB, Arany Janos Alt. Iskola, Széchenyi Alt Iskola, Vorosmarty Gimnazium, Polgarmes-
teri hivatal, Miivelodési haz) belsé vilagitasi halozatanak korszerisitése palyazati forras fel-
hasznalasaval.

3./ 2013-as évben is minden olyan palyazati lehetéséggel €lni kell, ami az dnkormanyzatunk
tulajdondban, illetve kezelésében maradd ingatlanok energia felhasznalasdnak mérséklését
eredményezi ( NYDOP 5.1.1/B-11, KEOP 4.9.0, stb).

4./ A kisebb dnkormanyzati épiileteknél elotérbe kell helyezni az alternativ energiaforrasok
felhasznalasanak lehetdségét (napenergia, pellet, vagy faapriték fltés).

5./ Onkormanyzati fenntartasu intézmények illetve épiiletek REGIOHO kft altal miikodtetett
hékozpontjaiban a felhasznaldi (szekunder) oldalon sziikség szerinti fiit6kori szabalyozas ki-
épitése, ujabb flitési korok 1étrehozasaval az igényekhez igazodod héfelhasznalds biztositasa,
ezaltal az energiakoltségek csokkentése (SZEOB, Arany Janos Iskola, Polgarmesteri hivatal).

6./ A REGIOHO kft 4ltal beadott és tamogatast nyert KEOP 5.4 palyazat 2013. évben torténd
megvalositasanak segitése (Martirok 1ti és Polgarmesteri hivatal épiiletében levo korszerltlen
kazanhazak feltjitasa, kondenzacios kazanok beépitése, tavhovezetékek cseréje, frekvencia-
valtos szivattythajtasok, tavfeliigyeleti rendszer kiépitése)

7./ A tavhOszolgaltatasi rendszerbe megujuld energiaforrasok bevonasi lehetdségeinek vizsga-
lata 3.0 MW teljesitmény hatarig. Az ehhez sziikséges infrastrukturalis feltételek biztositasa-
nak el6készitése, a sziikséges tanulmanytervek, kockéazat- és haszon-koltség elemzés elkészit-
tetése. A fejlesztéshez palyazati forrasok keresése.

8./ A kozvilagitasi halozat korszerisitésének, energiafelhasznalasa csokkentésének lehetdsé-
geit a jovo évben is vizsgalni célszer(i, kiilonos tekintettel a Szentgotthard-Luzern energiava-
ros projektre.

9./ Szentgotthard-Luzern energiavaros projekt keretében varosunkban energiahatékony, kor-
szerll, takarékos modszerek és kornyezettudatos eljarasok elterjesztése kiilsé szakérték bevo-
nasaval.

10. A Szentgotthdrd Energiavaros cim elnyeréséhez sziikséges feltételrendszernek vald6 meg-
felelés érdekében a sziikséges teenddk megtétele.

11./ Onkormanyzati miikddtetésben maradt intézmények energetikai tavfeliigyeleti rendszeré-
nek kiépitése, miikddtetése, palyazati forrasok felhasznalasaval.



Tajékoztato
a Képviselo-testiilet 2012. november 28-i iilésére

Targy: Tajékoztatd az onkormanyzati megtakaritasi programrol
Tisztelt Képviselo-testiilet!
Elozmények

Szentgotthard Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete 308/2010. sz. hatarozatdban don-
tott az un. Onkormanyzati megtakaritsi programban torténd részvételrdl, ill. ennek megvalo-
sitdsa keretében a Lucsik és Tarsa Kft.-vel torténd szerzodéskotésrol. akik tobb dnkormanyzat
esetében is jelentds eredményeket értek el

A Képviselo-testiilet 2/2011. sz. hatarozataval a megtakaritdsi program Intézkedési terve ke-
riilt jovahagyasra, majd a 34/2011. sz. hatdrozatban az Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hi-
vatal Kozbeszerzési szabalyzatat fogadta el a Testiilet. Szintén a megtakaritasi programhoz
kapcsolédoan a helyben kdzpontositott kozbeszerzések szabalyairdl alkotott rendeletet
(7/2011.(11.24.) OKT. rendelet) a Képvisel-testiilet.

A kovetkez0 teriileteken €ltiink megtakaritasi lehetdséggel:

o Szamlavezetd pénzintézet — folydoszamla vezetés és folyoszamla hitelkeret biz-

tositas

Villamos energia és vezetékes foldgaz beszerzés

Etkezési utalva,nyok beszerzése (kozben véltozott csak szocialis utalvanyokra)

Papir-irdszer beszerzés

Gyodgyszer-, laboratdriumi reagensek-, jard-beteg ellatas szakmai anyagainak

beszerzése

Elelmiszer alapanyag beszerzés (6 rész volt eredményes)

Higiéniai papirara-, takaritdeszkozok-, takaritoszerek-, tisztitoeszk6zok be-

szerzése

o Folyékony kommunalis hulladék begytijtése, szallitasa és artalmatlanitasra tor-
ténd elhelyezése

o Intézmények takaritasa

o O O O

o O

Az drubeszerzés keretén beliil irodaszereket, nyomtatvanyokat, étkezési utalvanyokat, villa-
mos energidt és gyogyszert, valamint egyéb egészségligyi szakmai anyagokat is beszereztiink.
Az arubeszerzések koziil kiilon fontos kiemelni a villamos energia és vezetékes foldgaz be-
szerzést, mely soran az dnkormanyzat az intézmények tekintetében az el6z6 két év atlagara-
hoz viszonyitva jelentdés megtakaritast vart.

Az eldterjesztés készitésének iddpontjaban a ,,Villamos energia és vezetékes foldgdz beszer-
z¢s” tekintetében még nem rendelkeziink végszamlakkal, - mivel e két szerz6dés év kozben
lejart - igy a varhaté megtakaritasr6l nem tudunk pontos adatokat. Ezt a kdvetkezd tilésen — a
két iilés kozti eldterjesztésben potoljuk.

A szolgaltatdsok koziil emlitést érdemel a hitelfelvétel és a takaritasi feladatok ellatasa,

A kozbeszerzési tapasztalatok, és eredmények kozott mindenképpen hatrany, hogy 6sszessé-
gében a lefolytatott eljarasok nagy részében nem helyi vallalkozok, szolgaltatok nyerték el a
kiilonboz6 munkékat.




2012-ben is céljaink kozott szerepelt a kozbeszerzési eljarasok idében torténd tervezése és
inditasa, ezaltal a gyakorlati kivitelezések hataridében val6 megvalosulasa.

Megnevezés szerz6déskotés | szerzodés Részteljesités | Részteljesités | Szerzédés modosult

idépontja szerinti  0ssz- | idGpontja értéke

érték

Szamlavezeto 2011/09/23 26.970.000,- 2012/ 09/24 | 19.897.907,- Megtakaritas  26%
pénzintézet - lejart 7.072.093
folyészamla veze- Meghosszabbitva:
tés és folyészamla 2012/12/21-ig
hitelkeret biztosi-
tas
Etkezési utalva- | 2011/ 09/15 73.383715,2 | 2012/ 08/31 801.779,- 2012/02/29:
nyok beszerzése az étkezési utalvany

2012. januar 01-t6l
nem él, helyette az
Uj cafetéria rendszer
miikodik.

Szocialis utalva-
nyok beszerzése-
étkezési utalvany és
gyogyszerutalvany
formajaban.

A Dbeszerzett utalva-
nyok nettd értékét
0,7 % kezelési kolt-
ség terheli. A keze-
Iési koltség értéke
tartalmaz afa terhet.

Papir-iroszer 2011/ 09/15 70954 104 2012/ 09/20 3.154.536 Megtakaritas 20%
beszerzés 14.190.821 Ft
Gyogyszer-, labo- | 2012/03/26 74 560 564 2013/03/26 - Csak a gyogyszer
ratériumi  rea- beszerzés volt
gensek-, jaro- eredményes. A
beteg ellatas szerzédés  résztelj.-
szakmai anyaga- r6l még nem kellett
inak beszerzése tajékoztatot megje-
lentetni. Megtakari-
tas nincs.
Elelmiszer alap- | 2011/09/02 14.632.374 2012/ 09/01 3.080.023 Megtakaritas: 15%
anyag beszerzés 2.194.856 Ft
Higiéniai papir- | 2011/09/02 36.725.924 2012/ 09/14 7.386.130 Szerzédés modosult:
ara-, takaritoesz- 2012/02/29
kozok-, takarité- Megtakaritas: 15%
szerek-, tisztito- 5.508.888 Ft
eszkozok beszer-
zése
Folyékony kom- | 2012/04/01 122.640.000 | 2013/04/01 - A szerz8dés
munalis hulladék résztelj.-rdl még
begyiijtése, szalli- nem kellett tajékoz-
tasa és artalmat- tatot megjelentetni.

lanitasra torténo
elhelyezése

Intézmények 2012/01/01 129.549.024 | 2013/01/01 - A szerz6dés
takaritasa résztelj.-rol még
nem kellett tajékoz-




tatd megjelentetni.
Megtakaritas  12%
15.730.976 Ft

Kérem a T. Képviselo-testiiletet a tajékoztatot megtargyalni és azt elfogadni sziveskedjen!

Hatarozati javaslat

Szentgotthard Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete az Onkormanyzati megtakaritasi
programrol szo16 tdjékoztatot megismerte és elfogadja.

Hataridd: azonnal
Felelds: Huszar Gabor polgarmester
Dr Dancsecs Zsolt jegyz6
Somorjai Doncsecz Zsuzsanna pii irodavezetd

[ ¢
Szentgotthard, 2012. november 16. CZ‘ —
Huszar Géabor
Polgarmester
Ellenjegyzés:
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