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1. BEVEZETES, ELOZMENYEK

Bevezetés

Szentgotthird Varos Onkormanyzata tevékenységei soran kiemelt csoportnak tekinti az ifjusagot.
Szem elott tartva a fiatalok érdekeit az Oket érinté kérdésekben és a rajuk vonatkozo, veliik
kapcsolatos dontések meghozatalaban. Ezért is hozta létre Szentgotthard Varos Onkorményzata
2015 novemberében Szentgotthard Varos Ifjusadgi Tanacsat. A szervezet egyik kiemelt feladata
javaslatok, vélemények megfogalmazisa a Képviseld Testliletnek, a helyi ifjisagot érintd
elképzelésekrdl, problémakrol, feladatokrol, amelyet igyekszik évrol-évre ellatni.

A varosvezetés felelOsséget érez a fiatalokért, fontosnak tartja megismerni a korosztaly
kiilonlegességeit, jellemzoit, elvarasait, érdekeit és probal minél jobb feltételeket biztositani
szamukra az ¢€letiik kiilonbozo teriiletein. Ezért az 0j koncepcid megalkotésa eldtt kivancsi volt a
fiatalok véleményére is, ennek mddszere egy kérddives vizsgalat volt, amit Szentgotthard Varos
Ifjasagi Tanacsa bonyolitott le a helyi iskoldk és online kdrben.

A varos szamara feleldsséget jelent, hogy megtalalja azokat a megoldasokat a fiatalokat érint6
legégetobb problémakra, amik sziikségesek ahhoz, hogy a felndttkorukat is Szentgotthardon
toltsék. Amennyiben szeretnénk, hogy a gotthardi fiatalok a telepiilésen maradjanak, itt képzeljék
el a jovojiket, itt alapitsanak csaladot, meg kell teremteniink a megfelel6 feltételeit ennek. A
korosztalyt érintd nehézségek megoldasdban az Onkormanyzat mellett részt vallalnak az
Onkormanyzat egyéb intézményei, tarsintézmények, civil szervezetek és egyhazak.

Szentgotthdrd Véaros Onkormanyzata alapul véve a torvényi eldirasokat, a helyi szabéalyzasokat,
rendeleteket a lehetd leghatékonyabban probal dolgozni azért, hogy az itt él6 fiatalok szamara
minél magasabb ¢életszinvonalat biztositson.

Ezért is fontos egy ujabb atfogo, a teljes ifjusagi korosztalyt céliranyosan érintd koncepciod
elkészitése, mely rendszerezi a mar miikodo, meglévo stratégiai elemeket, meghatarozza a célokat
és a jovobeli feladatokat melyek az ifjusdg érdekeit szolgaljak. A koncepcid tervezésekor
figyelembe kell venni, hogy az ifjusadg kdzosség kapcsolatai, értékrendje, ¢letmddja folyamatosan
eltér a korabbi generaciokétol és nyilvan ezt a varos anyagi és egyéb lehetdségeihez kell igazitani.
A koncepcid a telepiilésen €16 15-29 éves korosztalyt célozza.

1.1.) Elé6zmények

Szentgotthard varos az ifjusagi célok megvalositasahoz folyamatosan készit ifjusagi koncepciot,
amelyek figyelembe vették a helyi ifjusag igényeit és elvarasait. Ezeket a koncepcidkat (2007-
2010, 2011-2015, 2015-2020) folyamatosan feliilvizsgalja, aktualizalja és alakitja a kor
elvarasainak, illetve a helyi adottsdgoknak, anyagi lehetdségeinek és torvényi valtozasoknak
megfelelden.

Az el6zé koncepcio a 2015-2020-as iddszakot Olelte at, meghatarozta az adott allapotokat,
célokat, jovOben megvaldsitand6 feladatokat (Ifjusagi Tandcs, Ifjusagi Programok, Ifjisagnak
sz016 facebook oldal hasznos anyagokkal).

Megallapithatd, hogy az elézé koncepciobol szamos elképzelés megvalosult, ami az ifjlisag
érdekeit szolgalta, azonban torténtek olyan valtozasok, amelyek a koncepcid megujitasat
kivanjak.

A megujitashoz figyelembe vettiik a gyermek-és ifjlisagi agazattal foglakozo szakteriiletek,
intézmények, hatosagok és szakemberek véleményét és tapasztalatait. Az kovetkezé idészak



vonatkozasdban, is szem el6tt kell tartani a kapcsolodo orszagos €s helyi szabalyozasokat, korabbi
elOterjesztéseket.

A kotelezé Onkorményzati ifjusagi feladatellatast nehezitdé tényezdje, hogy nincs kapcsolodod
normativ tdmogatds az ifjusdgi ligyek finanszirozasara. Azonban az Onkormanyzatnak mas
forrasbol tamogatni kell az ifjusagi feladatok ellatast (az intézmények miikddtetése mellett is)
sajat forrdsokat kell biztositani ezzel segiteni az ifjisagot érintd tigyeket. Mind céliranyos anyagi
tamogatassal, mind egyéb ifjusagot segitdé finanszirozasi mddon célszerli segiteni a helyi
ifjusagsegitd tevékenységet. Természetes, hogy helyi igények és a felhasznalhatd forrasok
mértéke valtozo az évek folyaman, de a fiatalokra, mint a helyi tarsadalom részét képez6, de
¢lethelyzetliikbdl adoddan egy specialis csoportra vald odafigyelés elsdsorban egy sajatos
szemléletet igényel, mintsem csak anyagi er6forrasokat.

Szentgotthard Varos Ifjisagi Koncepcidjanak illeszkedik
e Europai Unio Ifjusagi Stratégiahoz (2010-2018)
e Nemzeti Ifjasagi Stratégiahoz (2009-2024)
e Szentgotthard Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiajahoz
e Szentgotthard Varos Onkormanyzata gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatainak
ellatasdhoz

1.2.) Az ifjusagpolitikardél altalaban

Magyarorszag szamara az egyik legfontosabb réteg a honi ifjusag, ezért rajuk stratégiai
korosztalyként kell, tekint, mivel ez a korosztaly nagyban befolyasolja az orszag és a térségiink
kozeli és tavoli jovojét. Fontos azonban a fiatal korosztdly szdmara megfeleld lehetoségeket
biztositani a csaladalapitashoz, az otthonteremtéshez, a vallalkozasalapitashoz, és az
allaskereséshez. Ezért fontos, hogy Szentgotthard is mindent megtegyen, hogy ez a tarsadalmi kor
a jovében megvaldsithassa dlmaikat és fontos tagja legyen a kistérség jovobeli életének.

1.3.) Ifjusagpolitikai megkozelitések

Vilagszerte lathato, hogy az ifjusagpolitika a nemzeti politika fontos részévé 1épett eld, habar az is
latszik, hogy utkereso jellegli. A hagyomanyos politika teriiletekkel ellentétben (mint pl. oktatas,
egészségiigy, kornyezetvédelem stb.), az ifjusadgpolitika nem hagyomanyos politikai teriilet. Az
elébbi kozpolitikai terliletek vildgosan meghatarozottak, ezért az orszdgokon ativeld
kiilonbozéségek  korlatozottak. Ezzel szemben az ifjusagpolitika teriiletei nagyfoku
valtozatossagot mutatnak.

Az orszagok az ifjusagpolitikat kiilonb6z6é modokon definidljak, ennek kdvetkezményeként az
egyes nemzeti ifjusagpolitikdk tartalmai rengeteg aspektusban kiilonboznek egymastol. Az
ifjisagpolitika tartalmat a sajatos tarsadalmi-gazdasagi koriilményekhez szabjdk az egyes
orszagokban. Tovabba hidnyoznak a homogén intézményi strukturdk, igy nemcsak, hogy az
ifjasagpolitikaban résztvevé kormanyzati és nem kormanyzati szervezetek valtozatosak, hanem a
végrehajtasban részt vallald intézmények is kiilonboznek.

Azokban az orszagokban, ahol a fiatalokat kiskortiaknak (szocialis értelemben), és ebbdl
fakaddan inkabb gyerekeknek tekintik, ott a fiatalok potencidlis problémakeént jelennek meg, akik
veszélyben vannak, akiket védeni kell. Mig azokban az orszagokban, ahol a fiatalokra szinte
felndttként tekintenek, ott 6k inkabb erdforrast, lehetdséget képviselnek.



2. A KONCEPCIO JOGFORRASA

, Minden gyermeknek joga van a megfelel testi, szellemi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
védelemhez és gondoskodashoz” - Magyarorszag Alaptorvénye (2011)

Az Oonkormanyzatok szamara ifjisagpolitika legmagasabb szintli honi jogforrdsa Magyarorszag
Alaptorvénye, mely rogziti, hogy Magyarorszag kiemelt tigyként igyekszik biztositani az ifjlisag
1étbiztonsagat, oktatasat és nevelését, tovabba az ifjusag érdekeinek védelmezését.

Az Alaptorvényben az alabbi szakaszok emlitik tételesen a gyermekeket és a fiatalokat:

L) cikk

(1) Magyarorszag védi a hazassag intézményét, mint férfi és né kozott, onkéntes elhatarozas
alapjan létrejott életk6zosséget, valamint a csalddot, mint a nemzet fennmaradasanak alapjat.

(2) Magyarorszag tamogatja a gyermekvallalast.

(3) A csaladok védelmét sarkalatos torvény szabalyozza.

XV. cikk

(1) A torvény el6tt mindenki egyenld. Minden ember jogképes.

(5) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az iddseket és a
fogyatékkal ¢loket.

XVI. cikk

(1) Minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
védelemhez ¢és gondoskodashoz.

(2) A sziildknek joguk van megvalasztani a gyermekiiknek adandé nevelést.

(3) A sziilok kotelesek kiskora gyermekiikrél gondoskodni. E kotelezettség magaban foglalja
gyermekiik tanittatasat.

(4) A nagykort gyermekek kotelesek raszoruld sziileikrdl gondoskodni.

XVIII. cikk

(1) Gyermekek foglalkoztatasa — testi, szellemi és erkolesi fejlédésiiket nem veszélyeztetd,
torvényben meghatarozott esetek kivételével — tilos.

(2) Magyarorszag kiilon intézkedésekkel biztositja a fiatalok és a sziilok munkahelyi védelmét.

Az onkormanyzatok szamara kotelezd feladatként szerepel (melyet a 2011. évi CLXXXIX.
torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 torvény rogzit) az ifjisagi feladatok ellatasa
(,,a telepiilési Onkormanyzat maga hatarozta meg - a lakossag igényei alapjan, anyagi
lehetdségeitdl fiiggden -, hogy mely feladatokat, milyen mértékben lat el... - 13. § (1)2 A helyi
koziigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok korében ellatandd helyi dnkormanyzati
feladatok kiilondsen: 15. sport, ifjisagi ligyek™), viszont nincsenek elfogadott szabdlyok erre
vonatkozoan, ugyhogy mindenki masként probalja meg ellatni ezt a feladatot. Az ifjusagot érintd
kérdésekben az elsdleges irdanymutatast az Orszaggyiilés &ltal elfogadott Nemzeti Ifjusagi
Stratégia és az Emberi Erdéforrasok Minisztériuma kiilonb6z6é korosztaly érintd intézményei
adhatjak.



Fobb ifjusagot érinto jogszabalyi hattér:

Csalad- és ifjusagiigy:

e 1998. évi LXXXIV. torvény - A csaladok tdmogatasarol

e 2005. évi LXXX. torvény - A gyermekeknek a nemzetkozi orokbefogadasok terén vald
védelmérdl és az ilyen ligyekben tortnd egyiittmiikodésrdl szold, Hagaban, 1993. majus
29. napjan kelt Egyezmény kihirdetésérol

Szocialis iigyek:

e 1991. évi LXIV. térvény - A Gyermekek jogairdl sz616, New Yorkban, 1989. november
20-an kelt Egyezmény kihirdetésérol

o 1997. évi XXXI. torvény - A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 2011. évi CCXI. térvény - A csaladok védelmérol

e 2011. évi CLXXXIX. torvény - Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl torvény

Koznevelési iigyek:

e 2011.¢évi CXC. torvény - A nemzeti koznevelésrol
e 2011. évi CCIV. toérvény - A nemzeti felsdoktatasrol
e 2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

Egészségiigyi iigyek:

e 1997. évi CLIV. torvény - Az egészségligyrol

e 1099. ¢évi XLII. torvény - A nemdohdnyzok védelmérdl ¢és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabdlyairdl

e 2012. évi CXXXIV. torvény a fiatalkoriak dohanyzasanak visszaszoritasarol és a
dohanytermékek kiskereskedelmérdl

e 2015. ¢évi CXXIIL torvény - Az egészségiigyi alapellatasrol

e 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet - A kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egészségiigyi eldirasokrol

Egyéb rendelkezések:
e Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
e Nemzeti Drogellenes Stratégia (2013-2020)

Fontos hangstlyozni, hogy a jogszabalyi hattér a koncepcid elkésziiltének pillanatdban hatalyos
torvényeket tartalmazza, azok keriiltek felsorolasra, amelyek a koncepcid szempontjabdl a
témahoz kapcsolodnak.

Talalkozhatunk olyan ifjasagot érintd nemzetkozi egyezménnyel is melyek beépiiltek a hazai
jogrendszerbe.



Ilyen nemzetkozi rendelkezések:

New York-i Egyezmény

Eurdpai Szocialis Karta

Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata

Polgari és Politikai Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanya
Megkiilonboztetés Elleni Kiizdelemrdl Sz616 Egyezmény
Eurdpai Bizottsdg Fehér konyve

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma és a hozza tartozo allamtitkarsagok feladatai kiterjednek a
szocialis, tarsadalmi felzarkozasi, csaladiigyi, ifjusagi, egészségiigyi, koznevelési, felsdoktatasi,
kulturalis, egyhézi, civil, nemzetiségiigyi, valamint a sportélettel kapcsolatos szakpolitikdk
kidolgozasara, megvaldsitasara ¢és a megvalositds nyomon kovetésére. Az ifjasagi teriilettel
szamos allamtitkdrsag érintett (Szocidlis Ugyekért és Téarsadalmi Felzarkozasért FelelSs
Allamtitkarsag, Egészségiigyért Felelds Allamtitkarsag, Egyhazi, Nemzetiségi és Civil
Tarsadalmi Kapcsolatokért Felelds Allamtitkarsag, Koznevelésért Felelés Allamtitkarsag,
Felsboktatasért Felelés Allamtitkarsag, KultGraért Felelds Allamtitkarsag, portért Felelds
Allamtitkarsag, Csalad- és Ifjusagiigyért Felel6s Allamtitkarsag).

Ifjusagot segité honi szervezetek:

Ifjusagi Szakmai Egyeztetd Forum (ISZEF)

Magyar Ifjusagi Konferencia (MIK)

Nemzeti Ifjusadgi Tanacs (NIT)

Ifjusagi Szolgaltatok Orszagos Szovetsége (ISZOSZ)

EDUCATIO - Felsdoktatasi Kutatdintézet

Erzsébet Ifjusagi Alap megyei irodak (megyénkét mikodo szervezet)

o F¢ feladataik: ifjusagi kozosségfejlesztések, a nemzettudat és magyarsagtudat

erdsitése, csaladkozpontu életszemlélet kialakitasa, a foglalkoztatottsag novelése
valamint hatdron atnytl6 egyiittmiitkdések.



3. A KONCEPCIO ERTELMEZESI KERETEI, ALAPELVEI

3.1.) Alapelvek

Az ifjusagi generacié az Uj értékek hordozoja, teremtdje, jelentds eréforras ezért segiteni kell
Oket. Alapvetd fontossagu a fiatalsag demokratikus kozéleti szocializacidja formainak kialakulasa
¢s részvétele a koncepcid megalkotdsaban €s megvaldsitasaban, részben ez az egyik célja a
Szentgotthardi Ifjusagi Tanacsnak.

Az Onkorményzat épit a hatdlyos dnkormanyzati koncepciokban foglaltakra, a varosi altalanos
iskolak és a kozépiskolak tantestiileteinek, diakonkormanyzatainak egyiittmikodésére, civil
szervezetek, illetve korosztalyi szervezetek és csoportok egytittmiikodésére.

A 10-29 éves korosztaly egyik legfontosabb képviseldje Szentgotthard varosban a Szentgotthard
Varos Ifjusagi Tanacsa.

Az ifjtisagi feladatok ellatasdban az Onkormanyzat szinte teljes feladat- és intézményrendszere
érintett. Ezen beliil integralni sziikséges a fiatalok részvételével, a fiatalok informécidhoz
jutasaval, a szakemberek, koztisztviselok és kozalkalmazottak feladataival, a kozosségi terekkel
¢s a forrasokkal kapcsolatos kérdéskoroket. Ezen til részben kotelezd feladatok, amelyeket
jogszabdlyok szabnak meg az dnkormdnyzatok szamdra, masrészt dnként vallalt donkormanyzati
feladatok. Szentgotthard Varos Onkorményzata a tevékenysége f6 teriiletein a kdtelezd és vallalt
feladatai tekintetében, illetve azok pontositasara varosi koncepciokat dolgozott ki és fogadott el.
Ezek mindegyike targyalja a témakorébe tartozo ifjisagi feladatokat.

Az agazati jellegli ifjiisagi torvény kidolgozasara még nem keriilt sor, pedig ez a torvény segitené
azokat az ifjusagi, illetve az ifjusag kozéleti részvételével kapcsolatos ligyeket, amelyeket mas
torvény nem szabalyoz.

Az Onkormanyzat a jogszabéalyok és az Onkormanyzati koncepciok ismeretébdl kiindulva a
kovetkezd, koncepciok azok, amelyek érintik az ifjusagot. Az érintett targyi varosi koncepciok a
kovetkezOk:

Lakasgazdalkodasi koncepcio
Kozbiztonsagi és blinmegeldzési koncepcio
Sportkoncepcid

Egészségiigyi koncepciod

Szocialis szolgaltatastervezési koncepcio
Koézmiivelddési koncepcid

Az ifjusag — ez a 15 — 29 ¢év kozotti generacid - a koncepcid szempontjabol tobbfeleképpen is
tagolhato lenne. Adodik a legegyszerlibb felosztas: két nagy kategoria: azok, akik még oktatasi
intézményekben tanulnak, €és azok, akik mar az iskolapadokbdl kikeriiltek, felndtt életiiket
megkezdik, csaladot alapitanak, dolgoznak, vagy munkakeresok.

A fiatalok sziikségleteit alapvetden az alabbi kategéridkban lehet felosztani:

e clemi szlikségletek (csalad, taplalkozas, lakés, ruhazat, egészséges természeti és normalis
tarsadalmi kornyezet)



tanulés, szellemi-, testi fejlodés

szakma, hivatds megszerzése

palyavalasztas, elhelyezkedés, munkavégzés

csaladalapitas

0nallo lakashoz jutas

megélhetés, tisztes jovedelem

e tarsas ¢élet, kapcsolatok, a szabadido tartalmas eltoltése, rekreacio, regeneralodas
e politikai, gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben vald részvétel, szerepvallalas

A fent emlitett sziikségletek sorrendje egyénenként valtozo, &m a kérdés az, hogy milyen feladat
¢s munkamegosztas szerint, kinek (privat vagy tarsadalmi szereplonek) és milyen mértékben kell
segiteni a sziikségletek kielégitését. A kiillonbozé felmérési modszerekkel feltart helybéli
sziikségletek megéllapitasa alapvetd feladat, hiszen ez alapjan helyenként / dgazatonként képet
kaphatunk a célteriiletekrdl, a sziikséges javitdsokrol, valamint a meglévd ¢és alkalmazandd
eszk6zokrol, forrasokrol.



3.2.) Szentgotthdard demogridfiai adatai (Forras: KSH - 2016-2020.01.01.)

8640 4240 4400
8596 4228 4368
8587 4211 4367
8516 4174 4342
8474 4139 4335

A fenti tablazatbol latszik, hogy ugyan Kis mértékben, de a varos allando lakossaga csokkend
tendenciat mutat. Ez a cs6kkenés nagyjabol megegyezik az orszagos atlaggal.

Sziiletések szama Osszesen (f6) Férfi (fo) No (fo)
(allandoé lakossag
korében)

PANI) 93 46 47
2017 59 29 30
2018 59 32 27
2019 61 29 32

A sziiletések tekintetében 2017-t6l hozzavetdlegesen 60 gyerek sziiletik varosunkban, a kormany
csaladpolitikai intézkedéseinek kdszonhetden varhatdan ezek a szamok ndvekedhetnek.

A 2020. januar 1-1 adatokat figyelembe véve az alabbiak szerint alakul Szentgotthard ifjusagi
korosztalyainak megoszlasa az allando lakossagot figyelembe véve:

0 éves 2019 61 29 32
1 éves 2018 61 36 25
2 éves 2017 62 32 30
3 éves 2016 90 47 43
4 éves 2015 68 28 40
5 éves 2014 69 34 35
6 éves 2013 62 36 26
7 éves 2012 62 28 34
8 éves 2011 50 23 27
9 éves 2010 65 41 24
10 éves 2009 80 43 37
11 éves 2008 83 35 48
12 éves 2007 69 32 37
I REST 2006 72 39 33
14 éves 2005 74 40 34
15 éves 2004 87 44 43
16 éves 2003 76 44 32
17 éves 2002 78 37 41
18 éves 2001 71 30 41
19 éves 2000 79 46 33
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4. OKTATAS, NEVELES, IFJUSAGGAL FOGLALKOZO SZERVEZETEK

Szentgotthardon az alapveté kozintézmények (Szentgotthard és Kistérsége Egyesitett Ovodak és
Bolcsode, Szentgotthard és Térsége Iskola Vordsmarty Mihdly Gimnaziuma, Szentgotthard és
Térsége Altalanos Iskola és Gimnazium Arany Janos 1-4. Evfolyamos Altaldnos Iskolaja,
Szentgotthard és Térsége Iskola Széchenyi Istvan 5-8. Evfolyamos Altalanos Iskoldja, Takacs
Jend Alapfoktt Miivészeti Iskola, Vas Megyei Szakképzési Centrum III. Béla Technikuma és
egyéb intézmények az ifjusdg hatékony nevelése €s kulturalt szabadidd eltoltése érdekében
rendelkezésre allnak.

4.1.) Oktatasi, nevelési intézmények

., 2013. januar 1-jetol allami fenntartasba keriiltek a kézoktatasi intézmények - az 6nkormanyzatok
altal fenntartott altalanos iskolak és kozépiskoldk. Fenntartojuk (és részben miikodtetojiik) a
teriiletileg illetékes Tankeriileti Kozpont és Szakképzési Centrumok.

Szentgotthardi oktatasi intézmények tanuléinak szama (2019-es adat):

Szentgotthard és Kistérsége Egyesitett Ovodak és Bolcséde — 264 + 68 £6

Szentgotthard és Térsége Iskola Vorosmarty Mihdly Gimnaziuma — 314 {6

Szentgotthard és Térsége Iskola Arany Janos 1-4. Evfolyamos Altalanos Iskoldja — 322 8
Szentgotthard és Térsége Iskola Széchenyi Istvan 5-8. Evfolyamos Altalanos Iskolaja —
240 £6

e Vas Megyei Szakképzési Centrum III. Béla Technikuma — 290 {6

Szentgotthard és Kistérsége Egyesitett Ovodak és Boleséde

A 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatdsa 68 férOhelyen biztositott 12 6rds nyitvatartasi
iddvel, gondozasi egységenként 2 - 2 - 1 csoportszobaval, amikhez gyermekoltozo és flirddszoba
kapcsolddik, az udvar felé pedig 5 nagy terasz arnyékoldval €s hatalmas, parkszerl jatszokert,
amely az év barmely szakéban a szabadlevegdn val6 tartdzkodas, jaték szintere beépitett és mobil
jatékokkal, homokozokkal. A tulajdonos Onkormanyzat, mind a fenntarté Tarsulas igyekszik
folyamatosan fejleszteni az intézményt, szamos palyazaton indul. 2020-ban sikeres elbiralasban
részesiilt a Bolcséde TOP palyazata (TOP-1.4.1-19). A fejlesztés els6sorban 0j féréhelyek
kialakitasat célozza: az 0ij csoportszobat a most tornaszobaként hasznalt csoportszobaban, annak
bdvitésével alakitjak ki, ehhez teljesen feltjitjak és berendezik ezt a helyiséget. A palyazati projekt
keretében — az épiilet nyugati irdnyl bdvitésével — 01j tornaszobat is kap az intézmény.

A 2010. évi atszervezéseket kovetden (Rabaflizes, Rabatotfalu tagintézmény bezarasa) a
szentgotthardi 6voda a varos kozigazgatasi teriiletének egyetlen Ovodaja. Az intézményben a
szllok igényei alapjan biztositjdk a szlovén és a német nemzetiségi 6vodai nevelés feltételeit,
megvalositasat iS. Az 6voda is igyekszik megfelelni a kor kivanalmainak. Palyazati forrasbol
megszEpiilt, fejlédott az ovoda. A felyjitds sordn az 6voda — 1) épliletszarny hozzaépitésével —
tornaszobaval, szertarral és tobbfunkcids kozosségi térrel boviilt. A meglévd épiiletszarnyak
kézponti részén 1) akaddlymentesitett bejarat létesiilt, egy meglévé helyiségbdl pedig
akadalymentes mellékhelyiség késziilt, de a felujitassal megvaldsult a régi €piiletszarnyak utdlagos
homlokzati hdszigetelése és nyiladszarocseréje is. Az 6vodai nevelési feladatokon kiviil ellatnak:

e a nemzetiséghez tartozd gyermekek ovodai nevelését (1-1 6vodai csoportban szlovén és
német),
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e akiemelten tehetséges gyermekek 6vodai nevelését,
e ahatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek 6vodai nevelését,
e asajatos nevelési igényl gyermekek 6vodai nevelését, ellatasat.

Szentgotthard és Térsége Altalinos Iskola és Gimnazium Arany Janos 1-4. Evfolyamos
Altalanos Iskolaja

Az altalanos iskoldk atszervezését kovetden az Arany iskoldban tanulnak az 1-4. évfolyamos
didkok. Az alsé tagozatos iskola oktatasban is biztositott a nemzetiségi (német és szlovén) nyelvi
oktatast is. Illetve mar az elsé évfolyamtol valaszthatnak a tanuldk angol vagy német nyelvi
képzést is. Az alsd tagozaton nagy figyelmet forditanak a pedagdgusok az alapkészségek
fejlesztésére (olvasasi készség, beszédkészség, irashasznalat, szamolasi készség), valamint a
helyes tanulasi szokasok kialakitdsaval, értelem szerinti tanuldsra szoktatassal igyeksziink
felkésziteni tanuldinkat a fels6 tagozatra. Az iskola tovabbi fontos feladata a SNI-s tanulok
nevelése ¢és oktatdsa integraltan ill. szegregaltan a sajatos nevelési igényl tanulok iskolai
oktatdsdnak iranyelvében foglaltak szerint a fogyatékossdg tipusdhoz és fokahoz megfeleld
oktatasa.

Szentgotthdrd Varos Onkorményzata az Arany iskolat is igyekszik lehetéségeihez mérten
fejleszteni, legutobb 2016-ban palyazatot nyujtott be a Szentgotthardi Arany Janos Iskola
energetikai fejlesztésére (TOP palyazat). Az iskola komplex energetikai korszeriisitése, ennek
keretében az épiilet teljes kiilsd, valamint potlolagos (padlas-, pince, lapostetd, arkadfodém)
hészigetelése, tovabba valamennyi flitott térrel hataros nyildszard cseréje, illetve napelemes
rendszerrel torténd bdvitése tortént meg 2019-ben.

Szentgotthard és Térsége Iskola Széchenyi Istvan 5-8. Evfolyamos Altalanos Iskolija

2008-ban az also és felsO tagozat kiilonvaltak, ettdl az idéponttol a Széchenyi iskolaban tortént a
5-8. évfolyamosok oktatasa. A felsd tagozatos iskoldban is fontos szerepet tolt be az
idegnyelvoktatas, a német és angol mellett itt is lehetdség nyilik szlovén nyelvtanulasra is. A
KEOP palyazat keretén belill 2016-ban befejezddott az iskola energetikai feltjitasa, ahol a
kétszintes tantermi épliletének és a hozzdjuk tartozo Osszekotd folyosoknak az energetikai
felujitasara keriilt sor. Szintén palyazati forrasbol az iskola tornacsarnoka is megujult, igy modern
kornyezetben sportolhatnak a didkok.

Szentgotthard és Térsége Iskola Vorosmarty Mihaly Gimnaziuma

A szentgotthardi Vordsmarty gimndzium Vas megye elsé nem egyhazi alapitasu kdzépiskoldja,
amely a telepiilés polgarainak jelents anyagi aldozatvallalasaval és Széll Kalman tamogatasaval
1893 szeptemberében kezdte meg miikodését. A gimnaziumi képzés, amely altalanos miiveltséget
megalapoz0, valamint érettségi vizsgara €s felsdfoku iskolai tanulmanyok megkezdésre és a
munkaba allasra felkészitd nevelés és oktatas szintere. A gimnaziumi nevelést és oktatast az
otodik, ill. a kilencedik évfolyamon kezdi és a tizenkettedik évfolyammal fejezi be a diakok. Az
iskoldban idegen nyelvbdl (angol, német) intenziv nyelvi képzés folyik, valamint ellatja a szlovén
és német nemzetiségi kisebbségi nyelv oktatasat is.
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Vas Megyei Szakképzési Centrum III. Béla Technikuma

A 1III. Béla iskola lassan 130 éve - a mindenkori lehetdségekhez mérten - magas szintli szakképzés
biztosit az ott tanuld diakok részére, a tanarok, oktatok igyekeznek megfeleld szakmai tudassal
palyara inditani a tanulokat. Az iskola képzési kinalata rendkiviil valtozatos, illetve igyekszik
igazodni a térség igényeihez €s adottsdgaihoz. A szakképzés teljes atalakitasa egy uj szakképzési
struktura alapjait tette le. Egyik legfontosabb eleme, a teljes tanulmanyi idét végig kisérd, minden
szakmaban biztositott 6sztondij. A felnéttek, a masodik szakmat megszerezni kivandk szdmara is
nyitott a teljes képzési paletta, hiszen szakmat 2020. végétol, csak iskolai képzésben szerezhetd.

Képzési kinalat:

e Technikum / 5 év (9-13. évfolyam) - A tanuldok a kozismereti és szakmai oOrakon az
érettségi vizsgara késziilnek. Az érettségi vizsgat kovetd szakképzd évfolyamon a tanulok
a szakmai vizsgat szem el6tt tartva szakmai elméleti ismereteket tanulnak és szakmai
gyakorlati tevékenységeket sajatitanak el. 11. évtdl dudlis partnereknél bdvithetik
tudasukat a tanulok. A 12. évfolyam végén harom tantargybdl (magyar nyelv és irodalom,
torténelem és matematika) elérehozott érettségit tesznek. Az 13. évfolyam végén szakmai
vizsgat és nyelvi érettségit tesznek. A képzés technikusi oklevéllel zarul, mely emelt szinti
érettséginek szamit, jelentdsen megkonnyitve a tovabbtanulast. Képzések: Automatikali
technikus, Ipari informatikai technikus, Informatikai rendszer- és alkalmazas-lizemeltetd
technikus, Vendégtéri szaktechnikus, Cukrdsz szaktechnikus, Szakacs szaktechnikus,
Pedagogiai munkatars, Ipari szerviztechnikus, Keresked6- és webaruhazi technikus,
Gépésztechnikus

o Szakképz6 Iskola / 3 év + 2 év esti érettségi (9-11. évfolyam szakmai képzés, majd 12-13.
¢vfolyamon esti érettségi lehetdsége) - A tanuldk dualis szakképzésben részesiilnek, mely
idedlis felkészitést biztosit a szakmai vizsgara, illetve elényt jelent a munkaba allaskor. A
szakmai gyakorlati oktatis jol felszerelt szaktantermekben, tanmiihelyben zajlik. A 10.
évfolyamtol kezdddden gazdalkodoé szervezeteknél, ti. dudlis képzohelyeken gyakoroljak
leendd szakmédjukat a tanulok, s késziilnek a 11. év végi szakmai vizsgajukra. Képzések:
cukrasz, szakacs, vendégtéri munkatars, villanyszereld, gépi és CNC forgacsold, CNC
programozo

Takacs Jend Alapfoku Miivészeti Iskola

2019. szeptember 1-t61 Takacs Jené Alapfokt Miivészeti Iskola néven ismét 6nallo intézmény lett.
Az iskola miivészetoktatasi alapfeladatot lat el. A hangszeres képzés, a képzOmiivészeti
foglalkozasok, a miivészeti palyara készités, a kamarazene oktatdsa mellett utanpotlast biztosit a
kistérség miivészeti csoportjai szamara. A kulturalis életet sajat hangversenyeikkel, kiallitasaikkal,
illetve mas rendezvényeken valo zenei kozremiikddéssel szinesitik. F& céljuk az értékes zene
megszerettetése, a miivészetek iranti nyitottsdg megalapozasa.

Kollégium - Dr. Vargha Gabor Kollégium
A kollégium 44 tanulonak nyujt csaladias szallashelyet. Kollégistaink a tanulashoz, a szabadid6

hasznos eltoltéséhez folyamatos segitséget kapnak nevelGikt6l. Lehetéség van egy-egy napra is
igénybe venni a kollégium biztositotta étkezési, tanuldsi és szabadidds lehetdségeket.
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4.2.) Helyi palyazati lehetoségek

Az Onkormanyzat palyazati lehetéségekkel probélja segiteni a gotthardi didkok felsdoktatasi
tanulmanyait. Ilyen palyazati lehetéségek: Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
osztondijpalyazathoz is évek oOta csatlakozik az Onkorméanyzat (a nyertes palyazok ma mar havi
szinten 5000 Ft/ho jutatast kapnak a palydzat idGtartalma alatt), ennek keretében pedig helyi
diakok tanulmanyait tamogatja rendszeresen.

A masik hasonl6 lehetéség a Széll Kalman Osztondij. Célja a kivalo teljesité nyujtd (tanulmanyi,
miivészeti és sport teriileten) helyi didkok elismerése és tdmogatasa. Az Osztondij mértéke: a
kozépiskolas palyazok szamara 5.000, - Ft/ho, a felsdoktatasban tanulmanyokat folytatok szamara
10.000, - Ft/hé. Az 6sztondij célja, hogy azon 11. és 12. évfolyamos kozépiskolai tanulok
tanulmanyait elismerje, akik kimagasldé eredménnyel rendelkeznek a szentgotthardi Vorosmarty
Mihdly Gimnaziumban, illetve a Vas Megyei Szakképzési Centrum III. Béla Technikuma,
tovabba, akik a szentgotthardi kozépiskolakban tanulmanyi eredménytdl fiiggetleniil rendkiviili
kimagasld eredményt értek el valamely tanulményi-, mivészeti-, vagy sport teriileten. Az
0sztondij lehetdséget nyudjt tovabbd azon allamilag finanszirozott, elsd diplomajat szerzd, 26.
¢letévét be nem toOltott, nappali tagozatos, szentgotthardi allandé lakcimmel rendelkezo,
magyarorszagi hallgatoi jogviszonyban 4ll6 fdiskolai / egyetemi hallgatok elismerésére is, akik
szamara Szentgotthardhoz vald kotddés a jovében is fontos és tanulmanyai soran szakmai,
tudomanyos tevékenységével segithetik a varos fejlodését.

4.3.) Ifjusaggal foglalkozo helyi szervezetek
Szentgotthard Varos Ifjusagi Tanacsa

2015-t61 a szentgotthardi fiatalok szamara érdekképviseletiikre egy 1) lehetOséget nyujt a
Szentgotthardi Ifjusagi Tandcs, amibe az iskoldk egy didkot delegalnak.

Az ifjusagi szervezeti é€let és érdekképviseletét varosi szinten a Szentgotthardi Ifjusdgi Tanacs
latja el. A Tandcs 8 tagbol allo szervezet (iskoldk delegaltjai (3 f6), Szentgotthardi Kozos
Onkormanyzati Hivatal 4ltal delegalt a helyiek (2 £8), Képviseld testiilet altal delegalt képviseld (1
f6), elnokhelyettes, illetve a varosi sport és ifjisagi referens. Emellett a tanéacs tilései nyiltak,
ahova tovabbra is varjdk a helyi fiatalokat is, véleményt formalni, valamint tanacsokat adni a
fiatalok érdekeivel kapcsolatban.

Az Ifjasagi Tanécs 1étrehozéasanak alapvetd céljai és feladatai a kdvetkezok:

e Megjeleniteni, képviselni az ifjisagi korosztadly érdekeit a helyi Onkormanyzat
dontéshozatali mechanizmusaban.

o Kozeleti forumot, megszolalasi lehetdséget biztositani a varos ifjusaganak, hogy az Oket
érintd kérdésekbe beleszoljanak, véleményt nyilvanitsanak.

e Olyan allapotot teremteni és fenntartani a telepiilésen, melyben az ifjisagi korosztaly
kozéleti lehetdségei €s kozos érdekei maradéktalanul érvényesiilnek.

e Az Ifjusagi Tanics részt vesz az Onkormanyzat ifjusaggal kapcsolatos munkajaban. o
Javaslatok, vélemények megfogalmazasa a Képviseld Testiiletnek, a helyi ifjasagot érintd
elképzelésekrol, problémakral, feladatokrol.

e Konzultaciok és programok kezdeményezése a fiatalok érdekeinek képviselete érdekében.

o Az ifjusagi koncepcid feliilvizsgélata soran értékelések, javaslatok megfogalmazasa, és a
helyi ifjusagi szereplOok tevékenységének az dsszehangolasa.
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e A fiatalokat érint6 problémak Osszegytijtése €és tovabbitasa.

e A helyi ifjasagi élet 6sztonzése, felpezsditése.

o Elosegiti a fiatalok szervezddéseinek Iétrejottét, megerdsodését, ifjusagi események
szervezeését, olyan programok kidolgozasat, amelyek segitenek, a fent emlitet célok
megvalosulasaban.

e Visszacsatolast ad a Képviseld Testiiletnek az ifjusagi koncepcioban €s az éves cselekvési
tervben megfogalmazottak végrehajtasarol.

e Az ifjisagot érintd palyazatok elokészitését €s megvalositasat segiti.

e A varos oktatasi intézményeiben zajlo ifjusagi programok megvalositasaba bekapcsolodik.

e Ifjusagi sporttal, testmozgassal, aktiv mozgassal kapcsolatos kérdésekben meghatarozza
allaspontjat, javaslatokat ad a helyi ifjasagi bajnoksdgok megszervezéséhez,
informacioszerzéssel, helyi versenyekkel kapcsolatos {iigyekben kozremiikddik,
javaslatokkal él.

e Szabadid0 hasznos eltoltésével kapcsolatos egyéb kérdésekben kozremiikddik, javaslatot
tesz azok szervezésére, lebonyolitasara

o [Ifjusagot érintd infrastruktirafejlesztéssel, épitkezésekkel, beruhdzasokkal kapcsolatos
terveket eldzetesen véleményez.

e Az ifjusdgi bilinelkovetéssel, blinozéssel, tiltott deviancidkkal, drogfogyasztassal
kapcsolatos ligyekben allaspontot képvisel €s javaslatokkal él.

e Az ifjusagi korosztaly szamdara hasznos, lényeges informaciokrol tdjékoztatja a helyi
ifjusagot, tovabbitja résziikre a felhivasokat, kozleményeket.

e Bekapcsolodik a helyi ifjusagi cselekvési terv végrehajtdsdba, annak megvalosuldsaban
kozremitkddni, eredményeit elemezni, fejlesztéséhez Gtleteivel és javaslataival hozzéjérul.

Tovabbi ifjusaggal foglalkozo6 szervezetek

A kiilonb6z0 prevencios eldéadasok, forumok, programok is folyamatosan jelen vannak az ifjusag
¢letében. Az ilyen tipusu programokat elsédlegesen az iskolai szintéren bonyolitjak le a fiatalok
szamara, de egyéb szervezetek is foglalkoznak hasonld tematikdju programokkal (EFI, Pannon
Kapu Kulturalis Egyesiilet).

Sajnalatos modon, Szentgotthardon is 1étezd probléma a nemkivénatos fiiggdségi viszonyok
(dohanyzas, az alkohol-, és egyre inkabb a drogfogyasztas is), de megallapithato az is, hogy ez a
negativ tendencia nem til magas orszagos viszonylatot tekintve.

A torvényi eldirasoknak megfelelden a helyi oktatasi intézményekben is miikddnek iskolai
diakénkormanyzatok. A DOK tevékenységeit alapvetéen harom csoportba sorolhatjuk:
érdekérvényesités, programszervezés, kapcsolattartds. A DOK alapveté feladata a didkok
érdekeinek védelme, jogainak érvényesitése. Ide tartozik a problémafeltaras, a didksag
képviselete, részvétel fegyelmi eljarasokban, részvétel az iskolai élet szabalyainak alakitasaban.

A didkonkorményzatok szinte minden esetben szerveznek kiilonb6zd programokat az iskolaban.
Ezek lehetnek sportversenyek, tinnepi miisorok, délutani rendezvények, didknapok.

A Csalad - és Gyermekjoléti Kozpont végzi a csaladsegitést és a gyermekjoléti ellatast a
térségben, amelynek keretében — Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és oktatasi-
nevelési intézményekkel, illetve szolgalatokkal — szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat
is ellat. A kozpont a szoros értelemben vett csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds mellett
szamos egyéb, kapcsolddo prevencios és gyermekprogramokat, illetve mentalhigiénés ellatést is
rendszeresen megvaldsit. Az Onkormanyzat feladata mindezen tevékenységek elismerése és
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tamogatasa. A telepiiléseken rendszeres fogadoorak biztositjak a lakossag szamara a Szolgalattal a
kapcsolatfelvétel lehetdségét, jelzés tevését, szolgaltatdsaink igénybevételét.

A térségben Nemzetiségi Onkormanyzatok is mitkodnek (Német-, Szlovén-, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat) ezek a szervezetek is szerveznek folyamatosan ifjisagnak szold programokat
(tabor, eldadas, tematikus nap, iinnepekhez kothetd rendezvények).

A korabbi gyakorlathoz hasonléan tovabbra is a tanuloifjusag egészségiigyi allapotarol a védénok
évente készitenek olyan irasos jelentést, amely minden alkalommal a Képviselo-testiilet elé is
kertil.

A Vas Megyei Kormanyhivatal Szentgotthardi Jarasi Hivatal Hatosagi, Foglalkoztatasi és
Gyamiigyi Osztaly 6 feladataiként ellatja az allaskeresok nyilvantartasba vételével, e statusz
szlinetelésével és sziineteltetésével, torlésével kapcsolatos feladatokat, valamint az allaskeresési
jaradék, nyugdij elotti allaskeresési segély, koltségtérités megallapitasaval, ezen, valamint a
korabban megéllapitott allaskeresési tdmogatasok, ¢és ellatasok sziinetelésével és sziineteltetésével,
megsziinésével, megsziintetésével és visszakovetelésével kapcsolatos feladatokat. Kapcsolatot tart
a foglalkoztatokkal, tarsszervekkel és a nonprofit szervezetekkel, 6nkormanyzatokkal. Fogadja a
munkaerd-igényekre vonatkozo bejelentéseket, munkakozvetitést végez. Szervezi és ellendrzi a
hosszabb id6tartami dnkormanyzati, valamint az orszagos kozfoglalkoztatast. Ellatja a kozérdekii
munka végrehajtasdval (szabalysértés miatt kiszabott pénzbirsdg megvaltdsa) kapcsolatosan
hataskorébe utalt feladatokat.

Az Ipari Park folyamatosan fejlédik, onkormanyzati projekteknek kdszonhetéen javul és boviil
az infrastrukturdlis hattér. A fejlesztéseket napirenden kell tartani, tovabbi befektetéseket, altala
munkahelyeket lehet generalni. Az ipari park altal kinalt lehetdségeket igyekszik a varos minél
hatékonyabban kihaszndlni, az 0j gyarak, és a meglévok fejlesztései, bovitései masrészrol
folyamatosan 1j munkaer6t igényelnek. Azonban ezeknek az intézményeknek megfeleléen
képzettségi munkaerdt igényelnek, mely igényekhez a véros oktatdsi intézményei probalnak
alkalmazkodni 0j képzési kinalatokkal, ezt probalja segiteni a ,,Helyben a jovod program”.

4.4.) Helyben a jovod program

A fiatalok helyben maradasa, a sikeres palyavalasztas és a vonzo varosi 1ét megteremtése is a célja
tobbek kozott annak a programnak. A program egyik fo pontja egy olyan rendszeres, adott
1d6kozonként sorra keriild Vallalkoz6i Férum, amely 6sszehozza a véros vallalkozoéit €és oktatasi
intézményeit egy kotetlen informaciocsere céljabol. Az események lehetéséget teremtenek
mindenki szdmara, hogy hireket oszthasson meg a sajat szervezeti miikodése és tapasztalatai
kapcsan, illetve a parbeszéd keretében sajat maguk is informaciokkal gyarapodhassanak.

4.5.) Kultiura

Viarosunk szdmos olyan kulturdlis intézménnyel rendelkezik, ahol az ifji generacido kulturalt
keretek kozott toltheti szabadidejét.

A fiatalok korében az egyik legnépszertibb ilyen intézmény a Csakanyi Laszlé Filmszinhaz. A
mozi felgjitasdnak és modernizalasdnak koszonhetden, a filmszinhdz a mai kor izlésének és
elvarasainak teljes mértékben megfeleld és kulturalt szorakozasi lehetOséget biztosit az ifju
generacio szamara is.
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A mozi népszerlisége nagymértékben koszonhetd a valtozatos kinalatnak is (filmpremierek,
filmklub, tematikus eléadéasok, koncertfilmek, nyereményjatékok stb.). A vetitéseken kiviil a mozi
helyet biztosit iskolai vetitéseknek, kozonségtalalkozdknak is.

A Mora Ferenc Varosi Konyvtar és Mizeum is szamos lehetdséget kinal a szabadid6 kulturalt
eltoltésére. Konyvtari szolgaltatdsa mellett folyamatosan kiilonféle programokat szerveznek az ifju
generacié szamara is (ismeretterjeszté eléadasok, irodalmi- és rajzpalyazatok, kozonségtalalkozok,
felolvasoestek, helyi értéktar készitése, vetélkedd). A Muzeum palyazati lehetdségeknek
koszonhetéen folyamatosan fejlodik. A fejlesztéseknek koszonhetéen modern, interaktiv
szolgaltatdsokkal boviilt a kinalat, amely segiti, hogy az ifjusag nagyobb érdeklddést mutatasson
az intézmény irant.

A Pannon Kapu Kulturalis Egyesiilet tovabbra is a telepiilés kozmuvelddési feladatait latja el,
ill. koordinalja azokat. Az Egyesiilet szamos programja az ifjisag szamara (is) sz6l (farsang,
Szentgotthardi Torténelmi Napok, Hoppld Konnytizenei Fesztival, Gyermeknap, Tokparti) illetve
egyéb az ifjusdgnak sz6l6 rendezvények (koncertek, kidllitasok, eldadasok, kézmiives
foglalkozasok, linnepekhez kotott rendezvények, helyi tehetségek kidllitds sorozat, szinjatszokor
mikddtetése, gyermekszinhdzi bérlet, jatszohazak, nyari tdborok), melyek megrendezésére a
jovdben is sor keriil.

4.6.) Taborok és sportoldsi lehetoségek

Az a nyari taborok tekintetében egy rendkiviil szines kinalatbol valogathatnak a helyi ifjusag
tagjai. A szervezését tobb civil szervezet, intézmény programjai kozott is megtalalhatjuk (Mora
Ferenc Varosi Konyvtar és M., Pannon Kapu Kulturalis Egyesiilet, Csaladsegité és Gyermekjoléti
Kozpont, Voroskereszt, St.Gotthard Spa & Wellness, iskolak, egyhazak, stb.).

Sportolas terén a helyi ifjusdg szamos egyesiiletben sportolhat egyleti szinten (labdarugas,
kézilabda, teke, atlétika, sakk, kiizdGsportok, tanc, ijaszat, kerékparozas, asztalitenisz, darts).
Szentgotthdrd Varos Onkorményzata igyekszik megfelelé kornyezetet kialakitani a hobbi
sportolok szdmara is, ezeket a lehetdségeket a fiatalok is kulturalt keretetek kozott hasznalhatjak
(varosi sporttelep és sportpalyak, fitneszparkok, tornatermek, parkok, kiiltéri sportpalydk). Az
iskolai versengések legfontosabb szintere a Diakolimpia, ezeken a versenyeken kiillonbozo
sportagakban a helyi didkok is szép szamban részt vesznek évrdl évre, illetve tobb korzeti, megyei
rendezvénynek varosunk a hazigazdaja.

4.7.) Palyavdlasztasi Nap

Szentgotthard Varos Ifjasagi Tanacsa évi rendszerességgel szervez a Palyavalasztasi napot a helyi
végzls €s utolso év eldtt allo didkok szdmara. A rendezvény legfontosabb célja, hogy segitsen
eligazodni képzési kinalatok kozott a tovabbtanulas, palyavalasztds elott allo tanuldknak. A
tematikus nap folyaman a tanulok szamos felsGoktatasi intézmény képzési kinalataval
ismerkedhettek meg és szerezhetnek hasznos informaciot. A sikeres rendezvényt igyekszik a
tanacs minden évben megszervezni ezzel segitve a helyi didkok jovojét.
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4.8.) Palyaorientdcio tamogatdsa

A ,,Helyben a jovdd program” keretein beliil 1ényeges szerep jut a palyaorientacios programoknak,
melyeknek fO0 célja a palyak vilagdban torténd tajékozodas eldsegitése a fiatalok egyéni
igényeinek megfelelden.

A helyi vallalkozasok és oktatasi intézmények bevondsaval Ugy tamogatjuk a kozépiskolai
tanulmanyaik megkezdése elott allo fiatalokat, hogy kozben bdévitjiik és fejlesztjiik tudasukat
onmagukrol €s a tarsadalmi kdrnyezetiikrol. A tanulok 0j ismereteket szereznek a koriilottiik 1évo
vilagrol, a szakmakrél, a munkafeladatokrol és lehetdségekrdl, majd mindezeket Gsszhangba
hozhatjak a sajat személyiségiikrdl kialakitott képpel.

5. IFJUSAGKUTATAS 2020 — SZENTGOTTHARD VAROS IFJUSAGI TANACSANAK
KERDOIVES VIZSGALATA

5.1.) Kutatas elézményei

A koncepci6 atdolgozasat megel6zden Szentgotthard Varos Ifjusagi Tanacsa kérddives vizsgalatot
végzett a helyi és kistérségi fiatalok korében. A kérddiv egyik legfontosabb célja az volt, hogy egy
atfogd képpel rendelkezziink a térség ifjusdg aktudlis igényeir6l és a varoshoz fiz6dd
viszonyukrol. A kutatas soran a szentgotthardi iskolakban, illetve online térben tortént adatgytijtés
az érintett korosztaly korében. A kitoltés névteleniil tortént, kizardlag az informacidszerzés és
ismeretgyijtetés céljabol. A kutatds a helyi és kornyékbeli 13-30 korosztaly demografiai
jellemzdire, kiilonféle szokasaira és a varosrol alkotott elképzeléseire volt kivancsi.

5.2.) Kutatds modszertana

A célcsoport vizsgalatat, a korosztaly szokésaihoz, viselkedéséhez igazodd moddszerrel anonim,
papir alapu és interneten elérhetd kérdéivvel tortént. A papir alapt kérd6iveket megkaptak a helyi
oktatasi intézmények (Szentgotthard ¢és Térsége Iskola Vordsmarty Mihdly Gimnéziuma,
Szentgotthard és Térsége Iskola Széchenyi Istvan 5-8. Evfolyamos Altalanos Iskolaja, Vas Megyei
Szakképzési Centrum III. Béla Technikuma). A didkokhoz valo eljutashoz kiilonféle elérési
csatorndkon  zajlott  (iskoldk személyes felkeresése, irdsos felkérés levélben az
intézményvezetéknek cimezve, a megyei napilap is beszamolt a kutatasrol, valamint internetes és
facebook-os feliileteken torténd népszerisités). A kit6ltés tanoran vagy otthoni koriilmények
kozott zajlott. Az online kérddiv szamitastechnikai, mind pedig mobil eszk6zokon elérhetd volt,
amelynek kitoltése 10-15 percet vett igénybe. Az internetes kérddiv egy jo modszer, ha révid id6
alatt nagyszamu vizsgalati személyt szeretnénk elérni és rendkiviil 1d6 hatékony. A papir alapt
iveket a kitoltést kovetden szamitégépre is rogziteni kellett annak érdekében, hogy értékelni
lehessen az adatokat, amely rendkiviil idéigényes munkafazis volt. Természetesen a sz€p szamban
kitoltott kérddivek ellenére sem nevezhetjiik a vizsgalatot reprezentativnak, de nem is ez volt a {6
szempont, hanem az, hogy a célcsoport minél nagyobb szdmban legyen elérhetd és toliikk
informaciohoz juthassunk. A kérddiveket végiil 393 £6 13-30 év kozotti fiatal toltotte ki.
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5.3.) Kérddiv kérdései
A kérdéivben 31 kérdést kellett megvalaszolni a kitoltoknek, amelyek a kovetkezdk voltak:

1. kérdés: Nemed?

2. kérdés: Eletkorod?

3. keérdés: Lakhelyed?

4. kérdés: Hol tanulsz jelenleg?

5. kérdés: Szentgotthard Varos Ifjusagi Tandcsa 2015-ben alakult, elsédleges célja, hogy az
ifjusag és az ifjusagi szervezetek eérdekképviselete, a fiatalok megszolitasa és programok
szervezese. Hallottal errdl a szervezetrol?

5. kérdés IA: Ha igen, honnan?

6. kérdés: Szivesen bekapcsolodnal a varos ifjusagi életének szervezésébe?

7. kérdés: Milyen gyakran tajékozodsz a kovetkezé mediumokbol a helyi, térségi hirekrol?

8. kérdés: Szentgotthird Viros Onkormdnyzat palydzati lehetéségekkel probalja segiteni a
gotthardi diakok tanulmanyait. Ilyen palyazati lehetéségek: Bursa Hungarica Felsooktatasi
Onkormanyzati Osztondijpalydzat, valamint a Széll Kalman észtondij. Ismered ezeket a palydzati
lehetoségeket?

9. kérdés: Az alabbi kulturalis intézmények koziil melyik, amelyiket rendszeresen (évente t6bbszor)
latogatsz? (t6bb valasz is lehetséges)

10. kérdeés: A 9. kérdésben felsorolt kulturalis intézmények koziil melyik, amelyiket leggyakrabban
latogatsz?

11. kérdés: Az alabbi varosi rendezvények koziil melyiket ldatogattad meg? (tobb vdlasz is
lehetséges)?

12. kérdés: Szerintetek ez a programkindlat...

13. kérdés: Honnan értesiilsz a varosi rendezvényekrol/programokrol? (T6bb valasz is lehetséges)
14. kérdés: Milyen rendezvényt hianyolsz a Szentgotthardi kinalatbol? (t6bb valasz is lehetséges)
15. kérdés: Hogyan értékeled, Szentgotthard szabadidds programok szempontjabol, milyen
mindositést kapna?

16. kérdés: Jelold be, azokat a dolgokat, amit NEM SZERETSZ Szentgotthardon! (T6bb valasz is
lehetséges)

17. kérdés: Milyen mértékben értesz egyet az alabbi dllitasokkal! 1 = nem értek egyet; 4 =
egyetertek

18. kérdés: Mivel téltod szabadidbdet? (Mennyire jellemzé Rad?)

19. kérdés: Van-e olyan barati korod, tarsasagod, amellyel gyakran vagy egyiitt szabadidédben
személyesen?

20. kérdés: Van-e olyan barati kérod, tarsasagod, amellyel gyakran vagy egyiitt szabadidodben az
online térben?

21. kérdés: Ha tv-t nézel, mit nézel szivesen? (Mennyire jellemzo Rad? - 1 = nagyon nem; 4 =
nagyon jellemzo)

22, kérdés: Jelold be, hogy mit valtoztatatnal Szentgotthdardon, hogy a fiatalok jobban érezzék
magukat! (Tobb valasz is lehetséges)

23. kérdés: Sportolsz-e rendszeresen?

24. kérdés: Ha igen mit sportolsz rendszeresen?

25. kérdés: Milyen sportlehetdséget/sportparkot hianyolsz?

26. kérdés: Hianyolsz-e egy olyan kozosségi helyet, ahol, az ifjusagot érinté szolgaltatisok
megtalalhatoak? (rendezvények helyszine, klub koncertek helyszine, csapatépitok stb.)

27. kérdés: A térségben nemzetiségi onkormanyzatok is miikédnek (német, szlovén, roma), amely
szervezetek szintén szerveznek ifjusdagi tematikaju programokat (tabor, eloadas, tematikus nap,
tinnepekhez kéthetd rendezvények). Részt szoktal-e venni ezeken?

28. kérdés: Szentgotthard Véros Onkormdnyzata 500.000, -Ft dsszeggel tdmogatia az elsd
lakashoz juto fiatalokat. Ismered-e ezt a lehetéséget?
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29. kérdés: Fontosnak tartod-e, hogy Szentgotthdrd Viros Onkormdnyzata javitson a fiatalok
szocialis bérlakas helyzetén?

30. kérdés: Szivesen részt vennél-e egy, generaciok kozotti kapcsolatot erdsito programon
(fiatalok-iddsek) az Ifjusagi Tandcs szervezésében?

31. kérdés: Konkrétan mit tehet érted a varos ahhoz, hogy jobban érezd magad Szentgotthardon?
(A fenti valaszokat is megismételheted itt, de uj gondolatokat is kifejthetsz.)

5.4.) Osszegzés

5.4.1.) Demogridfiai adatok

A kérdéivet kitoltd 393 személy koziil 229 lany, mig 164 {6 fiu volt. Az életkorokat tekintve 3
korosztaly kozil jelolhették meg a megfeleldt a kitoltd személyek (6-14 éves, 15-24 éves, 25-30
éves). A legnagyobb szamban 233 {6 a 15-24 éves korosztalybol toltotték ki, a masodik legtobb
személy a 6-14 évesek koziil volt 122, mig a legid6sebb korosztaly képviseldi koziil 38 6 toltotte
ki. 20 telepiilés, illetve Ausztria szerepelt a diakok lakhelyének meghatarozasanal. A kitolt6k
legnagyobb szamban 273 {6 Szentgotthardon €lnek, a 2. legtobb kitoltd 22 f6 volt Magyarlakon €1,
mig a 3. telepiilés Rabagyarmat 11 {6 volt. A legtobb kitoltott kérddiv a gimnazium — 9-12.
¢vfolyamaibol érkezett vissza (173 £6), a Széchenyibdl 124 db kérddivet kaptunk vissza. A Il
Béla iskolabol azért csekély kitoltést kaptunk vissza (32 db) mivel 6k online szélitottdk meg a
didkokat, hogy toltsék ki a kérddivet, illetve a veszélyhelyzet miatt mar zarva voltak az iskolak,
ezért kevésbé tudtak 6sztondzni a tanarok a didkjaikat a kitoltésre. Az online kitoltok szama pedig
64 16 volt.

5.4.2.) Szentgotthard Varos Ifjusdgi Tandcsa

A korabbi tapasztalatok azok voltak, hogy nem igazan ismerik a fiatalok ezt a szervezetet, pedig
az elmult években szamos forumon/csatornan igyekeztek a tagok népszeriisiteni a szervezetet. A
szervezet létrehozésa ota eltelt iddszakban mindvégig igyekezett a szentgotthardi fiatalok érdekeit
képviselni, szamukra hasznos programokat, tematikus napokat szervezni. Ahhoz, hogy a Tanacs
ennél jobban is betdlthesse szerepét, ellathassa funkcioit, fontos, hogy az a helyi oktatasi
intézményekkel (az ott dolgozd pedagdgusokkal és természetesen a tanulokkal is) még szorosabb
egyiittmiikddés alakuljon ki, ez egy komoly megoldand6 feladat, de ehhez sziikség van a
megfeleld partnerségre az iskoldk részérol.

Sajnos a kérddéiv bebizonyitotta, hogy még mindig sok munka van abban, hogy a helyi didkok
megismerjék ezt az értilk dolgozo szervezetet, 266 f6 — 67,7 % nem hallott err6l a szervezetrdl,
csupan 127 £6 valaszolt igennel (32,3 %), hogy ismerik a tanicsot. Szintén a vizsgalatbdl deriil ki,
hogy erre elsdsorban az iskolai és az internetes téren kell rderdsiteni. A tandcs tobb forumon is
probalja népszeriisiteni magat facebook oldal, varosi (ijsag, varosi és hivatali honlap, személyes
megkeresések az iskolaban, de még igy is nehéz aktivizalni a fiatalokat.

5.4.3.) Megdllapitisok, kovetkeztetések

A kiilonféle helyi és megyei médiumokat (Szentgotthard Ujsag, Vas Népe, illetve helyi és megyei
honlapokat (pl.: Vaol.hu, Nyugat.hu, helyi internetes és facebook oldalak) csekély szamban
latogatjdk a megkérdezettek, elsddlegesen a kozosségi oldalakrol téjékozodik a vizsgalt
korosztaly, a varosi programokrdl is leginkabb itt értesiilnek.
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A kérddives vizsgalat egyik lefajobb konkluzidja, hogy a vélaszolok tobbsége 211 {6 (53,7 %)
nem ismeri egyik helyi palyizati lehetéséget (Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkorményzati
Osztondijpalyazat, valamint a Széll Kalman 6sztondij) sem, annak ellenére, hogy a felhivasokat
minden elérhetd forumon (intézmények, plakatok, ijsag, weboldal, facebook) elérhetdvé tették.
Torekedni kell arra, hogy ezek az informaciok még hatékonyabban eljussanak a fiatalokhoz is,
ennek elsddleges szintere a kozosségi média mivel a rendelkezésre 4ll6 adatokbdl megallapithato,
hogy ott tajékozodnak leginkabb, a masik fontos szintéren az iskoldkban kell hatékonyabban
egyiittmiikddni, hogy errdl a szintérrdl is még tobb informacidval gazdagodjanak.

A véaros kulturdlis intézményei tekintetben oromteli, hogy a megkérdezettek rendszeresen
latogatjak Oket. Népszeriiség tekintetében a Csakanyi Laszlo Filmszinhaz a legkedveltebb. A
varosi rendezvényekrdl is hasonld megallapitast lehet levonni, hogy szinte minden megkérdezett
részt vesz egy, de inkabb tobb varosi programon. A kérdoiv kitért arra is, hogy rendezvények
tekintetében, melyek a ,hianyprogramok”, elsésorban a fiataloknak sz0l6 zenés tancos
rendezvényeket hidnyoljak (konnylizenei koncertek, diszko6, bal). Ami ujdonsagnak szamit, de
manapsag egyre népszeriibb az e-sport rendezvények ilyen programon is szivesen részt vennének.
Tovabbi vagyuk még a tobb sportrendezvény, tdbor, kdzoénségtalalkozo, ifjisagnak sz6lo szinhazi
eléadasok.

A kérddiv kitért azokra a dolgokra is, hogy mik azok, amiket nem szeretnek varosunkban, a
valaszadok leginkabb az ifjusagi programokat, szorakozasi lehetOségeket, valamint a
mozgalmasabb ¢&jszakai ¢életet hianyoltak, de kifogédsoltdk a rossz mindségli utakat, a varos
tisztasagat, egészségiligyi lehetségeit, forgalmi viszonyokat (parkolas, koézlekedési moral),
rongalast és vandalizmust, valamint a jatszoterek allapotat. Szintén pozitiv, hogy a valaszadok
tobbsége jol érzi magat Szentgotthardon és jovObeli otthonaként tekint a telepiilésre.

A szabadidd vizsgélatra irdnyuld kérdésben arra kellett valaszolni, hogy internetezéssel,
zenchallgatassal, olvasassal vagy egyéb altaluk valasztott tevékenységgel milyen aranyban toltik a
szabadidejiiket. A valaszadok leginkabb internetezéssel és zenehallgatassal szorakoznak, mig
legkevésbé olvasassal toltik idejiiket. A plusz valaszlehetdségben a megkérdezettek szabadon
jelolhettek meg tovabbi szabadidd eltoltési format itt leggyakrabban a sport és a miivészeti
tevékenységek keriiltek el6 a valaszaikbol. A tv nézési szokasaikbol is kideriilt, hogy a
hagyomanyos tv-zés helyett tobben mar az internetet hasznaljak filmezésre.

A sportolasra irdnyulo kérdésekbdl kideriilt, hogy a véalaszadok jelentds tobbsége aktivan sportol.
A valaszokbol még az szlirhetd le, hogy az egyesiileti keretek kozott végezhetd, illetve a
szabadidés sportok a legnépszerlibbek. A szabadidds sportok tekintetében a futds és a
ker¢kparozas a legkedveltebb. Mig az egyesiileti formak koziil a két népszerii labdajaték a
kézilabda, illetve a labdartigas voltak.

A térségben tobb nemzetiségi onkormanyzat is mitkddik (német, szlovén, roma), akik szamos
rendezvényt, programot szerveznek az érdeklddOknek. A kiértékelést kovetden kideriilt, hogy
alacsony a korosztaly részvétele ezeken a programokon. Azok kozott, akik részt vesznek a
nemzetiségi rendezvényeken leginkabb linnepi €s zenés programokat latogatnak.

Szentgotthard Varos Onkorményzata 500.000, -Ft 6sszeggel tdmogatja az elsd lakashoz jutd
fiatalokat. A kérddivet kitolto fiatalok tobbsége még nem abban az €letszakaszaban jar, amikor a
lakasvasarlassal kell foglalkoznia. A valaszok azt tiikkrozik, ami elézetesen varhato is volt, hogy ez
kevésbé ismert lehetdség szamukra, de szintén elére mutatd, ha ezt a lehetdéséget minél korabban
megismerik.
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5.4.4.) Fiatalok elképzelései, hogy jobban érezzék magukat Szentgotthardon

A kérddivek alapjan az alabbi felsorolt dolgokat hianyoljak varosunkban, annak érdekében, hogy
még inkabb jobban érezz¢k magukat:

. Tobb ifjasagi tematikdja program

. Utfelujitasok

. Tobb munkalehetdség és diakmunka
. Szorakozohely, diszkd

. Gyorsétterem

. E-sport lehetdség szervezett formaban
. Fiatalok tdmogatasa

. Skate park

. Parkolasi helyzet javitasa

. Iskolék fejlesztése

. Ko6zbiztonsag javitasa

. Jobb internet

. Ko6z0sségi terek létrehozasa

. Sportfejlesztések

. Vasarlasi lehetdségek bdvitése

. Régi épiiletek felujitasa

. Tobb kulturalis program
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6. A KONCEPCIO CELJA

Az ifjusagpolitikai koncepci6 elfogadisa fontos eszkdze lehet annak, hogy az Onkormanyzat az
ifjisdghoz kapcsolodo feladatait hatékonyabban ellassa. A koncepciot természetesen bizonyos
1dokozonként modositani / kiegésziteni sziikséges, mar csak a tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis és
jogi kornyezet valtozasai miatt is. Az ifjusagpolitikai koncepcido megvalositasa csakis, kiillonbozé
szintll egylittmiikodésekkel, partneri viszonyban képzelhetd el.

A koncepcio torekvése, hogy meghatarozza az ifjusagpolitika helyi céljait, prioritasait, az
onkormanyzat felelésségvallalasanak teriileteit, azokat az alapelveket, melyeket a szolgaltatasok,
tevékenységek fejlesztése soran érvényesiteni kell. A prioritdsok kijelolésével hozzajarul a
rendelkezésre all6 eréforrasok hatékonyabb felhasznaldshoz. Ezek meghatarozasahoz jo alapot
jelentett a 2020. évi ifjusagkutatas.

cres

segitését helyi koziigynek tekinti. Erdekelt abban, hogy a véaros népességmegtartd ereje
novekedjen a fiatal és a fiatal feln6tt korosztalyok korében is!

Az Onkormanyzat az ifjisagi koncepcié megalkotasaval hozza kivan jarulni

e Szentgotthardon (és térségében) €16 fiatalok Onallova valasanak segitéséhez, tarsadalmi
integracidjuk megvalosulasahoz.

o Lehetdségeivel és erdforrasaival tdmogatni kivanja a fiatalokat és kozosségeiket abban,
hogy képessé valjanak egyéni és koz0sségi szinten a tarsadalmi kihivasoknak megfelelni.

e Ezzel parhuzamosan célja a hatranyos helyzetii fiatalok életesélyeinek novelése, tarsadalmi
reintegracidja is.

e Szentgotthard Varos Onkorményzatanak célja, hogy kozvetleniil, intézményein és mas
szervezetein keresztiil, egylittmiikddve a varosban miikodd mas szervezetekkel,
intézményekkel, civil kozosségekkel szoros kapcsolatot fenntartva olyan tarsadalmi és
gazdasagi kornyezetet teremtsen, ahol a Szentgotthardon €16, tanuld, dolgoz6 fiatalok -
¢letkezdésiik tamogatdsaval, érdekérvényesitd képességlik fejlesztésével, értelmes
szabadidd eltoltésiik feltételeinek megteremtésével - otthon érzik magukat és megfeleld
¢életszinvonalat alakitsanak ki sajat résziikre.

e Biztositania kell, hogy minél tobb fiatal Szentgotthardon tanulhasson: itt szerezhessen,
érettségit, illetve itt szerezhessen szakmat.

e Az ¢érettségi utdn a tehetséges fiatalok elkeriilnek a varosbdl és egyetemen, fdiskolan
szereznek diplomat, illetve a megfeleld intézményekben szakképesitést. E képesitések
megszerzését kovetden cél, hogy koziiliik minél tobben térjenek vissza Szentgotthardra. Az
eltavozottakbol akkor lesznek visszatérok, ha itt munkahelyet, illetve lakhatési lehetdséget
talalnak, tovabba minél tobb olyan szolgaltatast, ami a mindennapokhoz sziikséges.

e A tanulmanyaik befejezése utan Szentgotthardon maradok dolgozni kezdenek, csaladot
alapitanak. R4juk majdnem ugyanazokat kell elmondanunk, mint az el6z6 kategorianal: itt
munkahelyet, illetve lakhatasi lehetdséget, gyermekeik részére intézményi szolgaltatasokat
kell, hogy talaljanak, tovabba minél tobb olyan szolgaltatast, ami a mindennapokhoz
szlikséges.

24



7. STRATEGIAI CELOK

1.1. Oktatas, képzés, nevelés:

Szentgotthard szerencsés helyzetben van, mivel rendelkezik bdlcsodével, 6vodaval, altalanos
iskolaval, gimndziummal, szakképzési intézménye. A Szentgotthard és Térsége Iskolak fenntartoja
tovabbra is a Tankeriileti Kozpont, mig a Vas Megyei Szakképzési Centrum III. Béla Technikuma
fenntartdja a Vas Megyei Szakképzési Centrum.

Az oktatas terén az egyik legfontosabb cél a fiatalok helyben tartasa, amelyhez elengedhetetlen a
magas szinvonalu oktatas és képzés biztositasa, mind az iskolakban, mind az iskolarendszeren
kiviili képzésekben (ami nem Onkormaényzati hataskér, de a lehetéséghez mérten segiteni kell). A
tovabbiakban is fontos, hogy a hatranyos, a halmozottan hatranyos helyzeti, a tanulasi,
magatartasi és beilleszkedési nehézségekkel kiiszkddd fiatalok esélyegyenlétlensége csokkenjen,
valamint 6k is megfeleld oktatasban részesiiljenek. Torekedni kell arra, hogy az oktatasi rendszert
minél kevesebb fiatal hagyja el képzettség nélkiil. A hatékonyabb képzés érdekében segiteni kell a
palyaorientéciot és szakemberek bevonasaval lehetdséget kell teremteni a fiatalok szaméra a minél
szélesebb korii tajékozodashoz, tanacsadasok igénybevételéhez.

Problémak:

o Iskoldk infrastrukturélis fejlesztése

e Mindennapos testneveléssel felmeriilt problémak (helyhiany)

e A képzési palettat alakitasa a térség adottsagaihoz, (amire az Onkormanyzatnak maximum
véleményezd hatdsa lehet), a helyi nagyvallalatok €és egyéb gazdasagi szerepldk igényeit
maximalisan figyelembe véve

e A tanulmanyaik befejezése utdn vissza tudjanak térni a varosba, ahol képzésiiknek
megfeleld munkahelyek koziil valogathatnak

o Megfeleld gyakorlati helyek a tanulok szaméara

1.2. Munkavallalas, palyakezdés

A munkaba allas és az otthonteremtés, csaladalapitas Osszefligg. Az 6nkormanyzatnak tdmogatnia
kell minden lehetséges eszkozzel ezek segitését. Kiilonbozd foglalkoztataspolitikai eszk6zok
bevonasaval térekedni kell a fiatalok munkaba vondasara.

Jarasi koordinacioban szervezett programok, tajékoztatasi lehet6ségek kialakitasa, allasborzek,
képzési vasarok szervezése 13-14 évesek, illetve 17-18 évesek, valamint a diplomas fiatalok
részére, amelyek a munkaltatok mozgositdsdval a munkaerdigények feltarasat is gyorsitjak, a
palyakezdOk munkahelyhez jutésat igyekeznek eldsegiteni /+ hianyszakmakra valo felhivas/.

25



Egvéb munkaero-piaci programok, tamogatasi eszkozok

1. GINOP 5.1.1 Ut a munkaerépiacra

Az Eurdpai Szocialis Alap (ESZA) tamogatja az ,,Ut a munkaerdpiacra” elnevezésti munkaerd-
piaci programot, mely személyre szabott szolgéltatdsokkal, timogatasi forméakkal kivanja elérni a
munkaerdpiacra vald be-, illetve visszajutdst. A munkaeré-piaci program lebonyolitdéi a
kormanyhivatalok, szorosan egyiittmiikodve a jarasi hivatalokkal. A munkaerd-piaci program
azokra a 25-64 év kozotti nyilvantartott allaskeresdkre és azokra a 25-64 év kozotti szolgaltatast
igényldként, kozvetitést igényldként nyilvantartott személyekre irdnyul, akiknek elhelyezkedése
az allami foglalkoztatadsi szerv megitélése szerint jelen munkaerd-piaci program segitségével
mozdithaté eld. A regisztralt allaskeresokon kiviil tehat koriikben tudhaték azok is, akik
gyermekiik gondozédsa vagy rehabilitacios ellatdsuk miatt allaskeresd nyilvantartasba nem
vehetdk, de képzéssel tdmogathatok, valamint a versenyszféraba kiléptethetd kdzfoglalkoztatottak
IS.

Munkaerd-piaci szempontb6l a projektbe vonas soran eldnyben részesitendok a kiemelt csoportba
tartozok:

- a25-30 év kozotti palyakezdo allaskeresok,

- az alacsony iskolazottsagl nyilvantartott allaskeresok,

- a gyermekgondozast és hozzatartozd apolasat kovetd ujrakezdés nehézségeivel kiizdod
nyilvantartott allaskeresdk (azok a nyilvantartott allaskeresok, akik a projektbe vald belépést
megel6z0 12 hénapon beliil részesiilnek terhességi-gyermekagyi
segélyben/csecsemdgondozasi dijban)

2. GINOP 5.2.1 program

Az Ifjiisagi Garancia Rendszer bevezetésével hazank is vallalta, hogy a 25 év alatti fiataloknak a
munka, illetve tanulas vilagaba torténd be- vagy visszajutashoz konkrét lehetdség felajanlasat
garantalja, meghatarozott id6tartamon beliill. A fiatalok szdmara az orszagban egységesen a
jérasi/kertileti hivatalok foglalkoztatési osztalyai szolgalnak az Ifjusagi Garancia Rendszerébe valo
belépési pontként.

Cél: a munka, illetve tanulas vilagaba torténd be- vagy visszajutas. Célcsoport: a 25 év alatti (15-
24 év kozotti) nem tanuld és nem dolgozo fiatalok.

Az Ifjusagi Garancia Rendszer és a keretében megvaldosulo munkaeré-piaci programokban
kiemeltek a legalabb 6 honapja allaskeresoként nyilvantartott fiatalok, akiknek esetében cél, hogy
rovid hataridén beliil torténjék meg valamilyen konkrét lehetdség felajanlasa a foglalkoztatasra
vagy tovabbképzésre.

3. A TOP-5.1.2-15-VS1-2016-00001 "A Dél-Vas Megyei Gazdasag-és Foglalkoztatas-
fejlesztési Egyiittmiikodés a helyi gazdasagfejlesztés szolgalataban" elnevezésii
munkaerd-piaci program

A program célja, hogy az Eurdpa 2020 Stratégia altal a foglalkoztatas teriiletén megfogalmazott
célkitlizések megvaldsulasdhoz térségi €s helyi szintii foglalkoztatasi-és gazdasagfejlesztési
programok kidolgozasaval és megvalositasaval jaruljon hozzd. Az Eurdpai Szocidlis Alap
célkitiizése, hogy csokkentse a tagorszagok munkanélkiiliségét. A TOP-5.1.2-15 program
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személyre szabott szolgaltatasokkal, tdimogatasi formakkal kivanja elérni a munkaerdpiacra valo
be-, illetve visszajutast.
A térségi €s helyi szintii foglalkoztatasi —és gazdasagfejlesztési programok megvalositasaban a
kormanyhivatalok is részt vesznek, szorosan egyiittmiikddve a jarasi hivatalokkal.
A programban meghatarozott munkaerd-piaci tevékenységekbe az adott térségben munkat vallalni
szandékozo, allaskeresd hatranyos helyzetii személyek, inaktivak, valamint a kdzfoglalkoztatasbol
a versenyszféraba visszavezethetok vonhatoak be.
A programba vonas szempontjabol hatranyos helyzetiinek mindsiilnek:

- Alacsony iskolai végzettséglick

- 25 ¢év alatti fiatalok, vagy 30 év alatti palyakezd6 allaskeresok

- 50 év felettiek

- GYED-r6l, GYES-1dl, apolasi dijrol visszatérok, vagy legalabb egy gyermeket egyediil

neveld felndttek

- Foglalkoztatast helyettesit6 tAmogatasban részesiilok

- Tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztettek

- Megvaltozott munkaképességli személyek

- Roma nemzetiséghez tartozo személyek

4. A TOP-5.1.1.-15-VS1-2016-00001 ,,Vas Megyei Foglalkoztatasi Paktum 2014-2020”
elnevezésii munkaeré-piaci program

A programba vondst, a tdmogatasi ligyintézést technikailag a program szombathelyi ligyintézdje
bonyolitja. Az iigyfelek felkutatasa, toborzasa, a program eldkészitése, szerzédésekkel kapcsolatos
igyintézés, személyes ligyintézés a Szentgotthardi Jarasi Hivatal illetékességi teriiletén torténik a
TOP-5.1.2 ligyintéz6 és mentor segitségével.

5. Vallalkozéva valas tamogatasa

A vallalkozova valasi tdmogatdsa azt jelenti, hogy az allaskeres6k kérelmiik benyljtasa és
kedvezd elbirdlas esetén maximum 6 hoénapig részesiilnek az aktualis évi minimalbérrel azonos
mértékll timogatasban a vallalkozoi igazolvanyuk kivaltasat kovetden.

6. Diakmunka

A Nyari didkmunka elnevezésli kdzponti munkaerd piaci program keretében 2012. évtdl legfeljebb
2 hénap id6tartamra, julius 1. és augusztus 31. kozotti idészakra igényelhetd a tdmogatas a 16-25
év kozotti, nappali tagozatos tanuldi vagy hallgatdi jogviszonnyal rendelkezd és azt igazolni tudo
didkok foglalkoztatdsahoz. A foglalkoztatds az Onkormdnyzatoknal vagy azok intézményeinél,
illetve az 4gazati munkaerdhiany kezelése érdekében a vendéglatas, mezdgazdasag, és a turizmus
tertiletén valosulhat meg, a betoltott munkakornek ehhez kell igazodnia.

A program keretében a munkaadok szamara a célcsoportba tartozé személyek munkaviszonyban
torténd alkalmazéisa esetén az Onkormanyzatoknal 6 (100 %-os tamogatasu), egyéb esetben
legfeljebb napi 8 6ras (75 %-os tdmogatasu) foglalkoztatas tdmogathato.

Az évenként leosztott tamogatasi keretdsszeg egy — egy diak tobbnyire 1 havi foglalkoztatasat
teszi lehetdvé.
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1.3. Egészség és sport

A testi, szellemi egészség a legfobb érték, ezért erdsiteni kell a tudatosabb megjelenitését,
amelyhez megfelel6 motivaciot ¢s kommunikéciot kell bevezetni és széles korben alkalmazni.
Nagyon fontos az egészségiink tekintetében a prevencid, amit tudatositani kell a fiatalokban is,
ezek az egészség meglrzés, egészségfejlesztés ¢és betegségmegeldzés teriiletei. Esélyt kell
teremteni arra, hogy a fiatalok képessé valhassanak egy produktiv életstilus kialakitasara és a
drogok visszautasitdsara. Tamogatni kell az egészséges ¢letmdd szemléletének meghonositasat.
Kiemelt figyelmet érdemel a szocialisan, vagy egészségileg hatranyos helyzetben 1€v6 csoportok
egészségvédelme. Az egészséges ¢let alapja a tiszta kornyezet. Kiemelt fontossagh a
kornyezetvédelemi problémak iranti fogékonysag, a kornyezeti nevelés széleskori elterjedése,
valamint a tiszta €s ezaltal vonzo6 telepiiléskép megteremtése. A felndvekvo generaciok kornyezet-
¢s természetvédelmi gondolkodasanak, szemléletének fejlddése, feleldsségtudatuk erdsitése. A
szines nyari taborok kinalataban szerepelnek az ¢életmddot érintd tadborok melynek, célja kettds
lehet: egyrészt mar a kisiskolas koru gyermekeknél elkezdeni az egészséges életmodra nevelést,
masrészt a nyari szabadidd hasznos eltdltése.

A sportolas alternativat nyujt a karos szenvedélyekkel szemben és az egészségmegOrzés
szempontjabol is kiemelten fontos, ezért a fiatalok igényeinek megfeleléen kell fejleszteni a
Sportolasra, illetve a szabadidd aktiv eltdltésére alkalmas teriileteket. A fiatal korosztaly
egészséges ¢€letmodjanak kialakitdsa, egészséges ¢letmddra nevelése érdekében a tomegsport
népszerisitése.

A szabadidésport szervezésének tamogatasa. A sportok tekintetében a varos kinalata rendkiviil
szines (labdarugas, kézilabda, teke, atlétika, asztalitenisz, {jaszat, kerékparozas €s sakk). A Varosi
Sporttelep folyamatosan fejlédik, amely az ifjusag érdekeit is szolgalja. A sporttelep lizemeltetése
soran az ifjusag érdekeit is szem el6tt kell tartani a megallapodasok megkdtésekor. A korabbi
Ifjusagi Park 0jboli kialakitasa is a fejlesztési célok kozott szerepel, amivel a gordiilé sportok
kedveldinek ismét megfeleld helyszint biztositananak. Tovabbra is miikodik Szentgotthardon az
Egészségfejlesztési Iroda, akik rengeteg programot, eléadast sziirést szerveznek az ifjusag szamara
IS.

1.4. Kozmiivelodés, szabadido eltoltése (Pannon Kapu Kulturdlis Egyesiilet, Mora Ferenc
Virosi Konyvtar és Muzeum, Csdakdnyi Laszlo Filmszinhdz)

Az egeészséges testi—lelki fejlédés és szocializacid érdekében a fiataloknak lehetdséget kell
teremteni szabadidejlik hasznos eltoltéséhez.

Azonban az egyik legkomplikaltabb korosztaly, mivel a fiatalok érdektelenek, kozonydsek és
nagyon nehéz aktivizalni dket. A helyi fiatalok folyamatosan hangoztatjak, hogy aranyaiban véve
kevés program szamukra. Viszont, ha van konkrét program a szamukra, akkor is kevés fiatal megy
el vagy vesz részt aktivan programokban, rendezvényeken.

A fiatalok igényeihez, sziikségleteihez, érdeklddéséhez alkalmazkodd, az Onszervezddést,
onkéntes részvételt, kezdeményezést eldsegité rendezvények, kulturdlis, ifjusagi, kozosségi
programok, koncertek, ismeretterjesztd eldadasok, kiallitasok szervezése, tdimogatasa.
Tamogatni kell a fiatalok onkifejezését és kreativitasat szolgald kezdeményezéseket.
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A szabadidd tartalmas eltoltése, a kulturalis rendezvények nem csupdn a szellem és a test
taplalékaként foghatok fel, hanem mint prevencid, mint alternativa a nem kivant 1do6toltési
formakkal szemben.

Tovébbra is preferalni kell az egészséget tdmogato ¢és a tartalmas értéket nyljtd programokat.
Tamogatni kell a hagyomanydrzésre, kulturakdzvetitésre irdnyuld rendezvényeket, programokat.

Kozépiskolas didkok (15-19 éves korosztaly) részére az egyéni konyvtarhasznalat kolesonzés,
tajékoztatas, informaciokeresés lehetoségének tovabbvitele.

Csoportos konyvtarhasznalat: konyvtarhasznalati ismeretek oktatasa (csoportosan) konyvtari
foglalkozasok szervezése.

A f6iskolai, egyetemi hallgatok (18-23 éves korosztaly) szamara informacidkeresés (nyomtatott és
elektronikus forrdsokbol, o©nalldoan ¢és konyvtaros segitségével), irodalomkutatas, referens
feladatok biztositasa.

A mozi tovabbi tAmogatasa, megtartasa. A diakok vizudlis kultirajanak segitése, tananyagba valo
beépitése.

A szabadidé hasznos, karos szenvedélyektdl mentes eltoltésére iranyuld programok (irodalmi
délutanok, beszélgetések, vetélkedok, prevencids programok, ismeretterjesztd eléadasok, szexualis
felvilagositd eldaddsok, természetvédelmi eldadasok, konnylizenei estek, képzések) kozosségi
alkalmak szervezése.

1.5. Tarsadalmi tevékenység, érdekképviselet

Fontos, hogy a Szentgotthardi Ifjusadgi Tanacs ne csak egy papiron miikoddé szervezet legyen,
ugyanakkor ehhez sziikség van a fiatalok aktiv, érdekl6dd részvételére is. Azonban ezt csak a jovo
fogja eldonteni, mennyire is lesz hasznos ez a szervezet a fiatalok érdekeiben. Fontos, hogy az
Ifjasagi Tanacs a kordbban megfogalmazott célokat minél hatékonyabban tudjanak megvalositani.
Szintén fontos a fiatalok kozotti esélyegyenldség megvaldsulasa.

1.6. Kozosségi Tér biztositdsa

Az aktiv és hasznos ifjusagi ¢lethez megfelelo kozosségi tereket kell biztositani a varosban
melynek szintén a jovO feladatai kozott kell szerepelnie, erre valdsziniileg csak palyazati forrasbol
lesz lehetdseég.

Tavlatilag egy olyan ,. komplex” kozosségi tér biztositasa a helyi fiatalok szamara, amelyben minél
tobb, az ifjisagot érintd szolgaltatds megtalalhato.

A jelenleg felmeriil varosi ifjisaggal kapcsolatos 6nkormanyzati és varosi teenddket a sport és
ifjasagi referens latja el.
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Egy helyszin lehet a jovében (kozosségi tér tekintetében) az Alpokalja Ifjusdgi Centrum
l1étrehozasa (melyhez szintén palyazati forras sziikséges) itt megfelelden elhelyezett jatékelemek,
szorakozasi lehetdségek, koncertlehetdségek és ifjusagi tér keriilnének kialakitdsra, melyek
idealisak lennének az ifjusag szamara, a masik helyszin a Varosi Sporttelep lehetne.

71.7. Kommunikdacio és média

A vérosi honlapon taldlhaté ,Ifjisag és az Onkormanyzat” cimii meniipont, ami hasznos
tartalmakat tartalmaz az ifji generacid részére. Az Onkormanyzat és az Ifjusagi Tandcs
rendelkezik facebook profillal is, ami szintén segitheti a fiatalokkal vald6 kommunikéciot és
kapcsolattartast, illetve itt is szamos Oket érintd hasznos programrol és lehetdségrol értesiilhetnek.

Az ifjasag szamara fontos lehet a kiilonféle médiumokban (helyi és megyei egyarant) valo
megjelenés lehetdsége (pl. varosi jsag, tv, Vas Népe stb.). Az ifjusagi korosztaly tekintetében
oOridsi szerepe van a hatékony és hiteles kommunikéacionak, ezért biztositani kell a megfeleld
informacidaramlast a korosztaly és mas tarsadalmi csoportok kdzott.

Valamint a valtoz6 vilagban a kdzosségi oldalak eldtérbe keriilésének hatasara meg kell tanitani a
fiatal korosztalyt ennek a megfeleld hasznalatéra, fel kell hivni a figyelmiiket az ezzel kapcsolatos
veszélyekre. Napjainkban a média hatdsa nagymértékben befolyasolja a fiatalok fejlodését,
viselkedését, ezért fontos, hogy biztositsuk és tamogassuk a valodi, pozitiv értékek kozvetitését.

1.8. Ifjusdagvédelem

A csaladok segitése a neveld, védé funkcidjanak eredményesebb betdltéséhez. Kortars segitok
képzése, aktivizaldsa, mert leginkabb a kortarsak képesek megfeleld hatast gyakorolni a fiatalok
szdmara. A prevenci6 az ifjisdgvédelem tekintetében is nagyon hangsulyos dolog. Biztositani kell
a prevenciot szolgald targyi, személyi, pénziigyi feltételek fejlesztését és a helyi sziikségletekhez
1gazodo prevencids programok szervezését. Mindenekel6tt ide sorolandd minél korabbi életkortol
a szenvedélybetegségek megeldzésére iranyuld preventiv programok megvalosulasa, ennek targyi
¢s személyi feltételeinek biztositasa.

A helyt médiumok 4ltal a pozitiv mintak, értékek, ismeretek kozvetitése, alternativ lehetdségek
felkinalasa, melyet a szabadidds szinterek biztosaval is lehetdvé kell tenni. Nagy jelentdségli, hogy
a kozvélemény minél tobb ismerettel rendelkezzen a szenvedélyekrdl, €s az atlagember is tudja,
hogy sajat szokasai, fesziiltség levezetési modjai, kialakult szenvedélyeit hogyan ismerheti fel és
kiizdheti le, €s hogyan segithet ebben masoknak.

Fontos a kommunikécié fejlesztése az ifjuisaggal kapcsolatba keriild, és az ¢€letiikben felelosséggel
résztvevd intézmények kozott, valamint segiteni kell az idsebb és a fiatalabb korosztaly kozotti

elfogado, érdeklddd, elditélettdl, itélettdl mentes kommunikacidé megvalosulasat.

Drogstratégia végiggondolasa a varosban az intézmények és a Renddrdrs 0Osszefogdsaval,
tevékenységeik 0Osszehangoldsa. Szakemberek 4ltal tartott egészségvédelmi, egészségnevelési
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cléadasokkal a fiatalok figyelmének felhivasa az egészséges ¢életmodra. Drog ellenes
programsorozat, drogmegel6z6 akciok szervezése, inditésa.

1.9. Lakdashoz jutds

A 15-29 éves korosztaly olyannyira heterogén, hogy mikozben egyes csoportjai még a kdzépiskola
padjaiban iilnek, és a tanulasra koncentralnak, addig més csoportok szamara mar a legfontosabb
kérdés a lakashoz jutas.

Lehetéségek

Szocialis bérlakéashoz valo jutas eldsegitése.

Az elsé lakashoz jutok tAmogatasanak biztositasa. (Szentgotthard Varos Onkorményzata a
lakascélu tamogatasokrol szold 12/1998.(111.26.) onkormanyzati rendelet alapjan tud
tamogatast adni. Az els6 lakéshoz jutok tdmogatasaként a Képviseld-testiilet minden évben
10 — 10 4j igényl6nek tud tdmogatast nytjtani 500.000.- Ft 6sszegben, ami azt jelenti, hogy
a tamogatas kifizetése 3 év alatt 200 — 200 - 100 e Ft-onként lehetséges, csak bankhitellel
lakast szerzd igényldk esetén, a banki torlesztés tamogatdsaként harom egyenld részletben
torténik, az elso kifizetések a rendeletiink szerint egy év utan, tehat a jovo évben torténnek
meg)

Lakésépitéshez telkek kialakitdsa egy lehetséges tdmogatdsi forma akkor, ha az
onkorméanyzat a sajat tulajdonat képezd telket a piaci arnal alacsonyabban értékesiti
kizarolag a réaszorultsdig elve alapjan olyanoknak, akik vallaljak, hogy ennek
ellentételezéseképpen a felépitendd csaladi hdzat meghatirozott ideig nem értékesitik, a
héazban allando6 lakcimre bejelentkeznek.

31



8. CSELEKVESI TERV

AGAZATI CELOK

Oktatas, képzés, nevelés

infrastrukturalis fejlesztések, feltjitasok, karbantartas az ONK., folyamatos
intézményekben, ezek kozott: SZET KFT,
- abdlcsode boévités tornaterem épitéssel sikeres Tankertilet
TOP projekt megvalositasa
- ,Kell egy hely” projekt megvalositasa a
konyvtarudvar tobbfunkcids atalakitasaval
- Arany Janos iskola tornaterem épitése
- az alapfoki miivészetoktatasnak megfeleld hely
kialakitasa az Arany iskola szarnybovitésével
folyamatos
A fels6foku tanulmanyok befejezése utan|
Szentgotthardon torténd letelepedés eldsegitése, ehhez ONK.
adatbazis kiépitése a szentgotthardi szarmazast didkokrol.
KOZEPISKOLAK
ISKOLAK, folyamatos
palyavalasztasi tanacsadas az iskolakban . VMKH ’Sz’en.tgotthard1 Jara’51. ,
Hivatal Hatdsagi, Foglalkoztatasi és
Gyamiigyi Osztaly
Palyavalasztasi Nap megszervezése Sport és ifjusagi tigyintézo folyamatos
Munkavallalas, palyakezdés
ipari park fejlesztése, befektetésdsztonzas Onk. folyamatos
allasborzék, képzési varasarok szervezése VMKH Szentgotthardi Jarasi folyamatos
Hivatal Hatdsagi, Foglalkoztatasi és
Gyamiigyi Osztaly
imunkavallalassal kapcsolatos tovabbképzések VMKH Szentgotthardi Jarasi folyamatos
Hivatal Hatdsagi, Foglalkoztatasi és
Gyamiigyi Osztaly
hianyszakmak betoltése MUNKAADOK, folyamatos
VMKH Szentgotthardi Jarasi
Hivatal Hatosagi, Foglalkoztatasi és
Gyamiigyi Osztaly
.Helyben a jovéd” program megvaldsitasa (oktatasi ONK., MUNKAVALLALOK, folyamatos
intézmények és munkaadok igényei dsszehangolasanak OKTATASI INTEZMENYEK

segitése, varos népszerlisitése munkavallalas céljabol)
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Egészség és sport

prevencidés  eldadasok,  egészségtudatos  szemlélet

kialakitas és népszertisitése

EFI,
ISKOLAK,
VEDONOK,
PKKE,
civil szervezetek

folyamatos

nyari taborok szervezése €s tamogatasa

ISKOLAK,
CIVIL SZERVEZETEK,
PKKE,
MFVKM,

EFI,

GOTTHARD-THERM KFT.

folyamatosan (nyaron)

sportolasi lehetdségek (labdartigas, kézilabda, teke, SPORTEGYESULETEK, egész évben
atlétika, asztalitenisz, f{jaszat, kerékparozas, sakk, ISKOLAK, folyamatosan
kiizdésportok) és népszeriisité programok szervezése ONK.,
Sport és ifjusagi ligyintézo
varosi sporttelep fejlesztése ONK, folyamatos
SZET KFT
ifjusagi park — skate park kialakitasa ONK. (palyéazati forrasokbol)

Kozmiivelodés, szabadido eltoltése

ifjasagnak sz616 tematikus rendezvények ONK.,
- El6adasok PKKE,
- Szinhazi Misor - gyermekbérlet MFVKM,
- Koncertek SZET KFT
- Foglalkozasok - jatszohazak folyamatos
- Kiallitasok — helyi tehetségek kiallitasa sorozat
- Mozimiisorok
- Fesztivalok
- Szentgotthardi Ifjisagi Nap
- szinjatszokor
i : : MFVKM,
Muzeum modern, interaktiv szolgaltatasainak fejlesztése ONK. folyamatos
Mozi infrastrukturalis fejlesztése (fiitéskorszeriisités, ONK.,
vetitdvaszon cseréje, stb) és valtozatos kultirakozvetitési SZET KFT folyamatos

pontként valdo miikddtetése, fejlesztése

Tarsadalmi tevékenység, érdekképviselet

Ifjusagi Tanacs

- Erdekképviselet

- Programok szervezés

- Egyiittmiikodés az Onkorményzattal és més
szervezetekkel stb.

IFJUSAGI TANACS,

az Ifjusagi Tanacs
folyamatos
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ifjusagi kozosségi tér(terek) kialakitasa ONK. tervben
- Ifjasagi Park — (megfeleld helyszinen lasd: fentebb is) SZET KFT palyazati lehet6ségbol

onkormanyzati weboldal — , Ifjusag és az Onkormanyzat” IFTUSAGI TANACS,
FACEBOOK hasznalata ONK, Sport és ifjisagi iigyintézd folyamatos
[fjusagi Tanacs facebook oldala

fjusag megjelenése a médiumokban IFJUSAGI TANACS,
(helyi médiumok - megyei médiumok) ONK.

folyamatos

ISKOLAK, folyamatos
ifjisagvédelmi feladatok CSALADSEGITO SZ.,
ONK.

- Fiatalok szocialis bérlakashoz valo jutasa

- Fiatal hazasok otthona

- Elsé lakashoz jutas ONK.
- Lakasépitéshez telkek kialakitasa az fiatal parok

szamara (kedvezményes aron, tervben)
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